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Список документов, необходимых для участия в конкурсном отборе на 
должности профессорско-преподавательского состава  

 
I. Для лиц, претендующих на должности преподавателя, старшего 
преподавателя: 

1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Список (при наличии) имеющихся званий лауреата международных, 

всероссийских фестивалей и конкурсов с приложениями копий 
соответствующих дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

3. Список учеников соискателя (при наличии), ставших лауреатами и 
дипломантами международных и всероссийских конкурсов и 
фестивалей после присвоения соискателю ученого звания доцента с 
приложением копий дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

4. Список (при наличии) опубликованных научных и учебных работ с 
приложением их копий (список должен быть подписан заведующим 
кафедрой, на вакантное место в составе которой претендует соискатель); 

5. Список (при наличии) осуществленных за последние 5 лет творческих 
проектов с приложением подтверждающих документов (афиши, 
программки концертов, аудиовидеозаписи концертов (список должен 
быть подписан заведующим кафедрой, на вакантное место в составе 
которой претендует соискатель); 

6. Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 

II. Для лиц, имеющих ученое звание доцента, профессора, претендующих 
на соответствующие должности: 

1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Список (при наличии) имеющихся званий лауреата международных, 

всероссийских фестивалей и конкурсов с приложениями копий 
соответствующих дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

3. Список учеников соискателя (при наличии), ставших лауреатами и 
дипломантами международных и всероссийских конкурсов и 
фестивалей после присвоения соискателю ученого звания доцента с 
приложением копий дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

4. Список (при наличии) опубликованных научных и учебных работ с 
приложением их копий (список должен быть подписан заведующим 
кафедрой, на вакантное место в составе которой претендует 
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соискатель); 
5. Список (при наличии) осуществленных за последние 5 лет творческих 

проектов с приложением подтверждающих документов (афиши, 
программки концертов, аудио- видеозаписи концертов (список 
должен быть подписан заведующим кафедрой, на вакантное место в 
составе которой претендует соискатель); 

6. Список лиц, защитивших под руководством соискателя кандидатские 
и докторские диссертации за последние 5 лет (при наличии); 

7.  Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 

III. Для лиц, не имеющих ученое звание доцента, претендующих на 
соответствующую данному ученому званию должность: 

а) для имеющих почетные звания РФ (народный артист РФ, 
заслуженный деятель искусств РФ, заслуженный артист РФ) ши звания 
лауреатов всероссийских и международных конкурсов: 

1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Копия удостоверения о награждении почетным званием РФ (при 

наличии); 
3. Список (в случае отсутствия почетного звания) имеющихся званий (не 

менее 2) лауреата международных, всероссийских фестивалей и 
конкурсов с приложениями копий соответствующих дипломов 
(список должен быть подписан заведующим кафедрой, на вакантное 
место в составе которой претендует соискатель); 

4. Список научных и учебных работ (не менее 1 научной и 1 учебной 
работы) с приложениями их копий (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

5. Список учеников соискателя (не менее 2), ставших лауреатами и 
дипломантами международных и всероссийских конкурсов и 
фестивалей после присвоения соискателю ученого звания доцента с 
приложением копий дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

6. Список осуществленных после окончания высшего учебного 
заведения творческих проектов (не менее 7 творческих проектов) с 
приложением подтверждающих документов (афиши, программки 
концертов, аудиовидеозаписи концертов (список должен быть 
подписан заведующим кафедрой, на вакантное место в составе 
которой претендует соискатель); 

7. Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 
б) для лиц, имеющих ученую степень кандидата (доктора) наук. 

1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Список научных и учебно-методических работ (не менее 20 
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опубликованных учебных изданий и научных трудов (в том числе в 
соавторстве), включая патенты на изобретения и иные объекты 
интеллектуальной собственности, которые используются в 
образовательном процессе. При этом за последние 3 года должно быть 
опубликовано не менее 2 учебных работ и не менее 3 научных трудов в 
рецензируемых изданиях) (отчет должен быть подписан заведующим 
кафедрой, на вакантное место в составе которой претендует соискатель);
  

3.  Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 

IV. Для лиц, не имеющих ученое звание профессора, претендующих на 
соответствующую данному ученому званию должность: 

а) для имеющих почетные звания РФ (народный артист РФ, 
заслуженный деятель искусств РФ, заслуженный артист РФ) или звания 
лауреатов всероссийских и международных конкурсов: 

1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Копия удостоверения о награждении почетным званием РФ (при 

наличии); 
3. Список (в случае отсутствия почетного звания) имеющихся званий (не 

менее 3) лауреата международных, всероссийских фестивалей и 
конкурсов с приложениями копий соответствующих дипломов 
(список должен быть подписан заведующим кафедрой, на вакантное 
место в составе которой претендует соискатель); 

4. или копии дипломов лауреата международных и всероссийских 
конкурсов вместе с оригиналами (не менее трех дипломов); 

5. Список научных и учебных работ (не менее трех работ, в том числе не 
менее 1 научной и не менее 1 учебной), опубликованных после 
присвоения ученого звания доцента с приложениями их копий (отчет 
должен быть подписан заведующим кафедрой, на вакантное место в 
составе которой претендует соискатель); 

6. Список учеников соискателя (не менее 3), ставших лауреатами и 
дипломантами международных и всероссийских конкурсов и 
фестивалей после присвоения соискателю ученого звания доцента с 
приложением копий дипломов (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

7. Список осуществленных после присвоения ученого звания доцента 
творческих проектов (не менее 10 творческих проектов) с 
приложением подтверждающих документов (афиши, программки 
концертов, аудио- видеозаписи концертов (список должен быть 
подписан заведующим кафедрой, на вакантное место в составе 
которой претендует соискатель); 

8. Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 
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б) для лиц, имеющих ученую степень доктора наук. 
1. Заявление о допуске к конкурсному отбору; 
2. Список лиц (не менее 3 человек), имеющих степень кандидата наук, 

защитивших кандидатскую диссертацию под руководством 
соискателя (список должен быть подписан заведующим кафедрой, на 
вакантное место в составе которой претендует соискатель); 

3. Список научных и учебно-методических работ (не менее 50 
опубликованных учебных изданий и научных трудов (в том числе в 
соавторстве), включая патенты на изобретения и иные объекты 
интеллектуальной собственности, которые используются в 
образовательном процессе. При этом за последние 5 лет должны быть 
опубликованы не менее 3 учебных работ и не менее 5 научных трудов 
в рецензируемых изданиях (список должен быть подписан 
заведующим кафедрой, на вакантное место в составе которой 
претендует соискатель); 

4. Грамоты, благодарности, благодарственные письма, удостоверения к 
государственным наградам (при наличии). 

V. Для всех соискателей:  
I. Копии документов об образовании: 

II. Документы, подтверждающие трудовую деятельность: 
o Заверенная копия трудовой книжки или выписка из электронной 

трудовой книжки (СТД-Р). 
o Справка с места работы для подтверждения педагогического стажа 

(для внешних кандидатов). 
III. Справка об отсутствии судимости (обязательное требование для работы в 

сфере образования согласно ст. 331 ТК РФ). 
IV. Согласие на обработку персональных данных  
V. Документ, удостоверяющий личность: 

 


