
План мероприятий по обеспечению  

в ФГБОУ ВО «Российская академия музыки имени Гнесиных» 

трудоустройства выпускников с ОВЗ и инвалидностью на 2019-2020г 

№ Мероприятия Сроки Исполнители 

1. 

Исследование рынка труда 

Мониторинг вакансий 

специалистов в музыкальных 

организациях Москвы и 

регионов России, с точки 

зрения  возможности 

предоставления рабочих 

мест для лиц с ОВЗ. 

Прогнозирование 

трудоустройства 

выпускников с учетом 

потребностей музыкальных 

организаций 

ежегодно 

Проректор по 

социально-

воспитательной работе  

и молодежной 

политике; помощник 

проректора  по  

социально-

воспитательной работе  

и молодежной 

политике, психолог 

РАМ имени Гнесиных 

2. 
Анализ трудоустройства 

выпускников 
Сентябрь-октябрь Помощник проректора 

3. 

Организация социально-

психологического 

сопровождения процесса 

трудоустройства 

выпускников Академии 

В течение года Помощник проректора 

4. 

Проведение юридических 

консультаций  по вопросам 

трудоустройства  для 

студентов и выпускников  с 

инвалидностью и ОВЗ 

В течение года 

Сотрудники 

юридической службы 

Академии 

5. 

Индивидуальная работа с 

выпускниками с ОВЗ и 

инвалидами (помощь в 

составлении резюме, 

портфолио) 

В течение года Помощник проректора 

6. 

Сбор  данных по вакансиям и 

их размещение на сайте 

Академии 

В течение года 

Деканы факультетов; 

зав.кафедрами; 

помощник проректора; 

сотрудники службы 

мониторинга. 

7. 

Обеспечение выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ 

необходимой информацией о 

возможностях 

трудоустройства. 

В течение года 

Деканы факультетов; 

зав.кафедрами; 

помощник проректора 

8. 

Подготовка к  участию в 

мероприятиях по вопросам 

трудоустройства 

выпускников , проводимых  

В течение года 
Проректор ; помощник 

проректора 



 

министерствами, 

ведомствами и  

общественными 

организациями  («Ярмарки 

вакансий» и «Дни карьеры») 

 

9. 

Встречи с представителями 

работодателей (совещание по 

проведению педагогической  

практики). 

 

февраль-май 

Проректор; помощник 

проректора; 

руководитель отдела 

пед.практики 

10. 

Привлечение работодателей 

для участия в студенческих 

научно-практических 

конференциях, отчетных 

концертах, выпускных 

экзаменах  в качестве 

экспертов 

В течение года 
Деканы факультетов; 

зав.кафедрами 

11. 

Актуализация информации 

на сайте Академии  (вкладка 

Трудоустройство : статьи, 

практические советы и 

другая полезная информация 

для трудоустройства 

выпускников) 

В течение года 

Проректор; помощник 

проректора; 

сотрудники службы 

мониторинга. 
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