
 
Российская академия музыки имени Гнесиных 

 

Социально-воспитательная работа  
 

ОТЧЕТ  
 

за 2018 – 2019 учебный год 



Направления  деятельности 
Проведение анкетирований и социальных исследований 1 

   Грантовое сопровождение  (сотрудничество с Росмолодежью) 2 

Организация и участие в мероприятиях инклюзивного 
образования (работа со студентами-инвалидами) 

3 3 

Проведение семинаров и обучающих мероприятий по проблемам 
противодействия саморазрушающих  видов поведения 

4 4 

Работа со студентами-грантополучателями (Грант Президента 
РФ, стипендии Президента и Правительства РФ)  

5 



Направления  деятельности 
Индивидуальные психологические консультации  6 

   Организация и сопровождение студентов-инвалидов в  
   процессе их обучения  7 

Работа с выпускниками (вопросы трудоустройства)  3 8 

  Ввод данных и актуализация информации в Системе  
  управления Реестром студентов города Москвы 

4 9 

   Наполнение и актуализация профильных разделов на  
   офиц. сайте Академии 

10 





 
Результаты  анкетирования 

 90 %  оценивают атмосферу и преподавательский 
состав, как позитивную, доброжелательную  

40 %  считают, что важна не только востребованная 
специальность, но и учебное заведение (бренд 
Академии) 
у 68 % респондентов оправдались ожидания на то, как 
сложилась их студенческая жизнь (у 5 % ожидания не 
оправдались) 
Впечатление от обучения оказалось ниже у 17 %          
(3 курс) и у 14 % у студентов-выпускников                      
(эти результаты на 2 % лучше, чем в 2017 г.) 



Потребности и ожидания первокурсников 

57 % подчеркнули важность 
получения высшего 
образования 

30 % поступили в Академию, 
чтобы по окончании 
заниматься любимым делом 

13 % выбрали Академию, 
чтобы было легко найти 
работу  

Причины выбора специальности: 

Нравится работа по 
специальности – 

47% 

Специальность 
является 

престижной – 
20% 

Специальность 
востребована 

на рынке труда 
– 25% 



«Отношение к коррупции» 

94 % считают, что с 
коррупцией бороться 
необходимо 

6 % затруднились с ответом 

94 % не сталкивались с 
проявлением коррупции в 
Академии 

2 % считают, что от них «мало, что зависит» 

10 % готовы позвонить на «телефон доверия» 

70 % - готовы лично не способствовать 
коррупции («не давать взяток») 

Недостаток контроля – 25 % 

Нежелание бороться с этим явлением – 40 % 

Несовершенство законодательства – 35 % 

Причины коррупции: 



Трудности и сложности у студентов 
Академии  

у 55 % - трудности 
самоорганизации 

30 % испытывают сложности 
в получении аудиторий для 
самостоятельных занятий 

18 % недовольны 
расписанием  

Хотели бы увеличить  
кол-во часов по: 

специальности 

сольфеджио 

гармонии 

вокалу 

истории музыки 

истории литературы 

психологии 

иностранным языкам 

риторике 



Исследование: «Совершенствование учебной и 
воспитательной работы в Музыкальном Училище имени 

Гнесиных» 



Результаты   исследования 





Трудоустройство  
(дважды в год: июнь-июль; ноябрь-январь)  

Наименование 
специальности, 
направления 
подготовки с 
разбивкой по 
специализация
м / профилям 

КЦП года 
поступления 
(без разбивки 
по 
специализация
м и профилям) 

Количество 
выпускников 
(бюджет) с 
разбивкой по 
специализация
м и профилям 
(ед.) 

Ф.И.О. 
выпускника с 
разбивкой по 
специализация
м и профилям 

Трудоустройство: 
наименование 
учреждения и 
его место 
расположения 

Должность % выпускников 
трудоустроивш
ихся по 
профилю из 
количества 
выпускников 
по 
специальности 
(направлению 
подготовки) 



Трудоустройство  
Наименование факультета 
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84 % 88% 92 % 96 % 100 % 100 % 100% 100% 

 
Всего выпускников – 263 чел., трудоустроено – 97 % 



68 % выпускников имеют постоянную работу 

37 % хотели бы остаться на прежнем месте 

31 % планируют сменить работу 

85 % нужна помощь в трудоустройстве  

75 % будут продолжать обучение в Академии  

3 % будут получать другое образование 

15 % хотели бы продолжить обучение 
заграницей 

К переезду 
на работу в 

другие 
регионы 
страны 

готовы 25 %  

Это, как 
правило, Санкт-

Петербург, 
Сочи, Крым  

В регионы 
готовы ехать 
при з/п от 50 

тыс.руб. + 
жилплощадь  





Что  имеем / предлагаем  

В течение 
года 

студенты 
имеют 

возможн
ость: 

получить 
необходимую 
информацию 
о состоянии 
рынка труда 

получить помощь в 
составлении 
портфолио, 

резюме, 
ознакомиться с 

методиками 
самопрезентации  

воспользоваться 
психологической 

поддержкой в 
рамках 

индивидуальных 
консультаций   

пройти 
профориента

ционное и 
личностное 

тестирование 



«Социальная поддержка студентов-инвалидов» (1) 

Число 
студентов 

с ОВЗ –  
13 чел  

8 
Академия 

+  
5 Училище 

Результаты анкетирования: 

100 %  лояльное отношение со стороны ППС 

100 %  дружелюбное отношение сокурсников 

100 %  полностью удовлетворены обучением и считают, что в Академии 
создана атмосфера эмоционального комфорта и сотрудничества 

80 %  легко справляются со своими учебными обязанностями 

20 %  хотели бы иметь возможность получать дополнительные 
лекции и индивид занятия 

50 %  хотели бы воспользоваться поддержкой вуза при 
устройстве на работу 

50 %  считают, что могут трудоустроиться сами 



«Социальная поддержка студентов-инвалидов» (2) 



Сотрудничество с РУМЦ  РГСАИ 
(Ресурсный учебно-методический центр ) 

• Обучение и повышение квалификации в сфере инклюзивного образования сотрудников и 
преподавателей Академии (Училища). В 2018-2019 году в РУМЦ прошли обучение 4 сотрудника 
Академии (2 технических специалиста и 2 преподавателя). 

• Получение от РУМЦ информации о вакансиях для студентов-инвалидов (далее информация 
поступает в отдел Мониторинга Академии и размещается на сайте в разделе «Информация для 
инвалидов и лиц с ОВЗ» 

• Участие в  конференциях РУМЦ  РГСАИ:  
• «Реабилитация инвалидов средствами искусств» (17.12.18 г.) 
• Дистанционное участие в IV Международной научно-практической конференции «Экономика, 

менеджмент, право и образование», секция "Современное инклюзивное образование: актуальные 
проблемы и решения« (25.12.18 г.)  

• Участие в круглом столе с докладом: «Проблемы трудоустройства выпускников с инвалидностью» 
(01.03.19 г.)  

• Предоставление в РУМЦ информации о наиболее значимых мероприятиях и проектах, 
реализуемым в Академии при непосредственном участии студентов-инвалидов или для 
студентов-инвалидов 

• Предоставляет в РУМЦ информацию о специальностях (направлениях подготовки), по которым 
осуществляется обучение инвалидов и лиц с ОВЗ 

• РУМЦ предоставила Академии в безвозмездное пользование (сроком на 1 год с возможностью 
пролонгации) оборудование для инвалидов по зрению (Портативный компьютер с 
вводом/выводом шрифтом Брайля и синтезатором речи ElBraille-W40J G1E-4E (1 шт) 
стоимостью 390 000,00 руб.) 
 



Рустам Каблахов, студент с ОВЗ,  2 курс ФНИ, 
принял участие в «Большом весеннем 

концерт е» (06.04.2019 г.) 



Трудоустройство  инвалидов (1)  
Запрашиваемая информация: 
•  Сведения о локальных нормативных актах и документах, изданных учреждениям по 

вопросам обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и услуг 
учреждения 

• Финансовое обеспечение доступности учреждений культуры и образовательных 
учреждений  для инвалидов  

• Материально-техническое обеспечение доступности учреждений культуры и 
образовательных учреждений для инвалидов  

• Прохождение работниками учреждений культуры и образовательных учреждений 
обучения по программам предоставления услуг инвалидам 

• Трудоустройство сотрудников из числа инвалидов в образовательных учреждениях 
отрасли культуры и учреждениях отрасли культуры 

• Востребованность инвалидами объектов и услуг учреждений культуры и 
образовательных учреждений (кол-во концертов посещенных инвалидами  и 
проведенных с участием студентов-инвалидов в Академии) 

 



Трудоустройство  инвалидов (2)  
• Адаптация официального сайта учреждения в сети Интернет для лиц с нарушениями 

зрения 
• Создание специальных условий для получения образования лицами с 

инвалидностью (адаптированные образовательные программы) 
• Информация о лицах с инвалидностью, являющихся лауреатами всероссийских и 

международных творческих конкурсов   
• Организация работы по привлечению волонтеров, в том числе инвалидов-

волонтеров, в целях оказания содействия инвалидам при посещении ими 
учреждения 

• Исследование сотрудниками отдела социально-воспитательной работы рынка труда 
и оценка состояния рынка рабочих мест для инвалидов и лиц с ОВЗ 

• Создание условий, способствующих расширению возможностей трудоустройства 
выпускников с инвалидностью и ОВЗ, с учетом их потребностей и нозологии  

• Организация персонального сопровождения выпускников с инвалидностью и ОВЗ 
при трудоустройстве 

• Развитие социального партнерства с целью трудоустройства выпускников с 
инвалидностью и ОВЗ. 
 



















День Донора  
4 октября 2018 г. , 14 февраля и 16 мая 2019 г. 

прошел День донора в рамках III 
Московского донорского марафона 
«Достучаться до сердец» при поддержке 
благотворительного фонда «Образ жизни».  

Организаторы: Московский ресурсный центр 
по донорству крови и Национальный фонд 
развития здравоохранения при поддержке 
Комитета общественных связей города 
Москвы.  

• 40 человек стали донорами 
• 14,5 литров крови 

 











Gnesin Contemporary Music Week 





























• 21 октября 2018 г. состоялся второй «Всеобщий 
музыкальный диктант»  

• Цель: привлечь внимание к проблеме снижения 
музыкальной грамотности 

• Задача: 1) стимулировать интерес участников 
акции к самообразованию и повышению своей 
профессиональной грамотности и 2) по итогам 
акции подготовить аналитический отчет об 
уровне музыкальной грамотности и определить 
музыкальные предпочтения россиян  

• 79 участников на площадке Академии 
• Акция прошла на 28 площадках в 20 городах 

России, в том числе в Москве, Санкт-Петербурге, 
Нижнем Новгороде, Кемерово, Вологде и др. 

• Общее число участников – более 1 000 чел.  
• Всего проверено 1 308 работ 
• Чтобы стать участником, достаточно было подать 

заявку на официальном сайте РАМ имени 
Гнесиных www.gnesin-academy.ru/musdictation/ 

https://vk.com/away.php?to=http://www.gnesin-academy.ru/musdictation/&post=-159470665_281&cc_key=








 
«Всеобщий музыкальный диктант» 

 1 ноября состоялась итоговая пресс-конференция в пресс-центре ТАСС в 
формате телемоста Москва – Санкт-Петербург – Воронеж – Владикавказ  

 Выступающие: 

• проректор по социально-
воспитательной работе и 
молодежной политике РАМ имени 
Гнесиных Иван Козлов;  

• заведующая отделом теории 
музыки РАМ имени Гнесиных, 
иллюстратор на главной площадке 
в Москве Наталья Бойцова;  

• композитор, один из авторов 
диктантов Святослав Оводов;  

• руководитель проекта Александр 
Алейников.  
 
В рамках пресс-конференции 
организаторы подвели итоги 
всероссийской акции, наметили 
пути развития и наградили 
московских отличников диктанта. 

https://vk.com/ivankozloff
https://vk.com/axrade
https://vk.com/axrade


 
«Всеобщий музыкальный диктант» 

 













27 марта студенческий совет впервые организовывал в 
Большом зале РАМ имени Гнесиных концерт, в котором 
выступили лауреаты всероссийских и международных 

конкурсов  



















УСПЕХ 

ответственность инициатива креативность позитив 
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