
МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «Российская академия музыки имени Гнесиных» 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ 

ДОЛЖНОСТЕЙ НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ  

В соответствии с Приказом № 711 от 07.04.2025 г. ФГБОУ ВО 

«Российская академия музыки имени Гнесиных объявляет конкурс на 

замещение должностей научных работников.  

Конкурс проводится 16.06 2025 г. в 12:00 без участия претендентов.  

Дата приема документов для участия в конкурсе на замещение 

должностей научных сотрудников 17.04.2025 г. по 02.06.2025 г. по адресу эл. 

почты: nauka@gnesin-academy.ru.  

 

 

1. Младший научный сотрудник (1,0 ставка) в Научно-творческий 

центр современной музыки Российской академии музыки имени Гнесиных. 

2. Младший научный сотрудник (1,0 ставка) в Центр современных 

технологий в области науки, образования и педагогики Российской академии 

музыки имени Гнесиных.  

 

 Квалификационные требования:  

Высшее профессиональное образование (по программе специалитета 

или магистратуры), стаж работы в данной организации не менее трех лет. При 

наличии ученой степени, окончании аспирантуры и прохождения стажировки 

– без предъявления требований к стажу работы. При наличии рекомендации 

руководителя на должность Младшего научного сотрудника, в порядке 

исключения могут быть назначены выпускники образовательных организаций 

высшего образования, получившие опыт научной работы в период обучения.  

Профессиональные требования:  
—  участие в работе по составлению плана текущей и перспективной 

работы Центра; 

— участие в решении вопросов, связанных с профильной работой Центра; 

— в соответствии с утвержденным планом выполнение поручения 

руководителя; 

— внесение предложений на рассмотрение руководителю по 

совершенствованию работы Центра; 

— составление и ведение необходимой рабочей документации с целью 

осуществления планомерной работы; 

— проведение научных исследований и разработки по отдельным разделам 

(этапам, заданиям) темы в качестве ответственного исполнителя или 

совместно с руководителем; 

— организация, сбор и изучение научной информации по теме, проводит 

анализ и теоретическое обобщение научных данных и наблюдений; 
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— осуществление других полномочий в соответствии с должностной 

инструкцией, поручениями руководителя Центра и проректора по 

научной работе и в связи с производственной необходимостью.  

 

 

В случае несоответствия квалификационным требованиям, 

несвоевременным представлением документов или представлением 

недостоверных данных о себе, претендент не допускается к участию в 

конкурсе. 


