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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. ОпределениеОсновная образовательная программа высшего образования «Менеджмент музыкальногоискусства» (далее - ООП) по направлению подготовки 53.03.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство, реализуемая в ФГБОУ ВО Российская академия музыки имени Гнесиных(далее – Академия), сформирована на основе федерального государственного образовательногостандарта высшего образования (ФГОС ВО), профессионального стандарта по данномунаправлению подготовки.ООП представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем,содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форматтестации, необходимых для реализации качественного образовательного процесса по данномунаправлению подготовки. В нее входят: календарный учебный график, учебный план, аннотациик рабочим программам дисциплин и программам практики, программа государственной итоговойаттестации, фонды оценочных средств и другие материалы, необходимые для реализацииобразовательной программы.ООП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологииреализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данномунаправлению подготовки и направлена на реализацию миссии Академии - создание, сохранение ираспространение в национальном и мировом пространстве ценностей отечественной музыкальнойкультуры, несущих идеалы гуманистического служения музыканта, его открытости непрерывномупозитивному преобразованию ноосферы.Конкретизация целей осуществлена содержанием последующих разделов ООП и отражена всовокупности компетенций как результатов освоения ООП:– развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование универсальных,общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОСи профессионального стандарта по данному направлению подготовки;– удовлетворение потребностей общества и государства в фундаментально образованных игармонично развитых специалистах, владеющих современными технологиями в областипрофессиональной деятельности;– удовлетворение потребности личности в овладении социальными и профессиональнымикомпетенциями, позволяющими ей быть востребованной на рынке труда и в обществе, способнойк социальной и профессиональной мобильности;– приобретение компетенций в сфере музыкального менеджмента необходимых длядальнейшей успешной профессиональной и социальной деятельности.

1.2. Нормативные документыНормативно-правовую базу основной образовательной программы составляют следующиедокументы:– Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ;– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования понаправлению подготовки 53.03.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство,утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017№ 828 зарегистрированным Минюстом России от 14.09.2017 № 48187;– Приказ Минтруда России от 29.09.2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов(перечне видов профессиональной деятельности)»;– Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 2021 г. № 245 о«Порядке организации и осуществления образовательной деятельности по образовательнымпрограммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета,программам магистратуры»;– Методические рекомендации по организации образовательного процесса для обученияинвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организацияхвысшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, утвержденные
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заместителем Министра образования и науки Российской Федерации от 08. 04. 2015 г. №АК–44/05вн;– Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении Перечнейспециальностей и направлений подготовки высшего образования»;– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведениягосударственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования –программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»;– Приказ Минобрнауки России и Министерства просвещения РФ от 05.08. 2020 г. № 885/390«О практической подготовке обучающихся»:– нормативные документы Министерства культуры РФ;– нормативные документы Министерства науки и высшего образования РФ;– нормативные документы Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки;– нормативные документы Управления государственного пожарного надзора;– Устав и Локальные акты Академии.
1.3 Общая характеристика основной образовательной программыНормативный срок освоения ООП для очной формы обучения – 4 года; общая трудоемкостьосвоения ООП – 240 зачетных единиц. Одна зачетная единица соответствует 27 астрономическимчасам или 36 академическим часам (при продолжительности одного академического часа – 45минут). Объем основной образовательной программы, реализуемой за один учебный год,составляет не более 70 зачетных единиц.При обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от формы обучения,составляет не более срока получения образования, установленного для соответствующей формыобучения, а при обучении по индивидуальному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличенпо их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования длясоответствующей формы обучения.Обучение ведется на русском языке.Присваиваемая квалификация — Преподаватель. Менеджер музыкального искусства.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ2.1. Области и сферы профессиональной деятельности выпускников:●01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного общегообразования, профессионального обучения, профессионального образования, дополнительногообразования; научных исследований)●04 Культура, искусство (в сферах: музыкального исполнительства; культурно-просветительской деятельности; художественно-творческой деятельности)Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областяхпрофессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условиисоответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификацииработника.
2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускниковКультурно-эстетическая среда; произведения музыкального искусства; авторы произведениймузыкального искусства; творческие коллективы и исполнители; учреждения культуры(филармонии, концертные залы, дома культуры и т.д.), профессиональные ассоциации, средствамассовой информации; образовательные организации дошкольного, начального общего, основногообщего, среднего общего, среднего профессионального и дополнительного образования детей ивзрослых, различные категории обучающихся.

2.3. Виды и задачи профессиональной деятельностиПеречень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам):Тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительский
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●осуществление связи со средствами массовой информации, образовательнымиорганизациями и учреждениями культуры (филармониями, концертными организациями,агентствами, клубами, дворцами и домами культуры и народного творчества), различными слояминаселения с целью пропаганды достижений музыкального искусства;●подготовка к публикации информационных материалов о событиях в области музыкальногоискусства;●участие в проведении пресс-конференций, PR-акций;●разработка просветительских лекций в области музыкального искусства;●выступление с лекциями, комментариями к исполняемым в лекциях-концертахпроизведениям;●осуществление консультаций при подготовке творческих проектов области музыкальногоискусства;●работа в газетах, журналах, на телевидении и радио, в сетевых СМИ, информационно-рекламных службах;●выполнение под руководством главного редактора редакционной работы в издательствах, вредакциях периодических изданий в области культуры и искусства, на радио и телевидении, а такжев отделах культуры и искусства изданий общего профиля;●выполнение переводов текстов в области музыкального искусства;●составление рекламных текстов на иностранном языке
Тип задач профессиональной деятельности: педагогический●преподавание дисциплин в области музыкального искусства в образовательныхорганизациях дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования,●преподавание профессиональных дисциплин в области музыкального искусства вобразовательных организациях среднего профессионального образования и дополнительногообразования детей и взрослых;●планирование учебного процесса, развитие у обучающихся творческих способностей,изучение образовательного потенциала обучающихся, уровня их художественно-эстетического итворческого развития;●выполнение методической работы, осуществление контрольных мероприятий,направленных на оценку результатов педагогического процесса;●применение при реализации учебного процесса лучших образцов исторически-сложившихсяпедагогических методик
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий●осуществление функций специалиста, менеджера, референта, консультанта вгосударственных (муниципальных) органах управления культурой, в организациях сферы культурыи искусства (театрах, филармониях, концертных организациях, агентствах, дворцах и домахкультуры и народного творчества и др.), в творческих союзах и обществах;●работа с авторами (композиторами, поэтами, аранжировщиками и др.);●участие в работе по организации творческих проектов (концертов, фестивалей, конкурсов,мастер-классов, юбилейных мероприятий);●художественное руководство творческими коллективами (древнерусского певческогоискусства и фольклорного творчества, руководство детскими хоровыми коллективами)
Тип задач профессиональной деятельности: художественно-творческий:●исполнение музыкальных произведений в области древнерусского певческого искусства,хорового искусства, фольклорного творчества;●создание аранжировок музыкальных произведений;●проведение репетиционной работы с творческими коллективами
Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский●выполнение в составе исследовательской группы или самостоятельно научных разработок вобласти музыкального искусства и музыкального образования;
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●участие в работе, связанной с исследованием народной музыки в стационарных и полевыхусловиях, выполнение расшифровки и обработки экспедиционных материалов;●выявление исследовательской проблемы в области музыкального искусства и музыкальногообразования, проектирование основных этапов ее решения на основе существующих научныхметодов;●осуществление в рамках научного исследования сбора, обработки, анализа и обобщенияинформации;●представление итогов научного исследования в виде рефератов, научных статей, учебныхизданий;●оценка научно-практической значимости проведенного исследования.



3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
На базе приобретенных знаний и умений, навыков выпускник должен обладать следующими универсальными, общепрофессиональными,обязательными и рекомендуемыми профессиональными компетенциями:Категория компетенции Код и наименование компетенции Код и наименование индикаторадостижения компетенции Результаты обучения

Системное и критическоемышление УК-1.Способен осуществлять поиск,критический анализ и синтезинформации, применятьсистемный подход для решенияпоставленных задач.

УК-1.1.Анализирует задачу с выделениемее базовых составляющих.УК-1.2.Выделяет этапы решения идействия по решению задачи;УК-1.3. Находит, критически анализируети выбирает информацию, необходимуюдля решения поставленной задачи;рассматривает различные вариантырешения задачи.УК-1.4.Оценивает практическиепоследствия возможных решенийпоставленных задач.

Знать:
● основные закономерности взаимодействиячеловека и общества,
● этапы исторического развития человечества;
● основные философские категории и проблемычеловеческого бытия;
● принципы поиска методов изученияпроизведения искусства;
● терминологическую систему;Уметь:
● анализировать социально и личностнозначимые философские проблемы;
● осмысливать процессы, события и явлениямировой истории в динамике их развития,руководствуясь принципами научнойобъективности и историзма;
● «мыслить в ретроспективе» и перспективебудущего времени на основе анализаисторических событий и явлений;
● формировать и аргументировано отстаиватьсобственную позицию по различнымпроблемам;
● использовать полученные теоретические знанияо человеке, обществе, культуре, в учебной ипрофессиональной деятельности;
● критически осмысливать и обобщатьтеоретическую информацию;
● применять системный подход впрофессиональной деятельностиВладеть:
● технологиями приобретения, использования иобновления социогуманитарных знаний;
● навыками рефлексии, самооценки,
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самоконтроля;
● общенаучными методами (компаративногоанализа, системного обобщения).Разработка и реализацияпроектов УК–2.Способен определять круг задачв рамках поставленной цели ивыбирать оптимальные способыих решения, исходя издействующих правовых норм,имеющихся ресурсов иограничений

УК-2.1. Формулирует в рамкахпоставленной цели проекта совокупностьвзаимосвязанных задач, обеспечивающихее достижение. Определяет ожидаемыерезультаты решения выделенных задач.УК-2.2. Выбирает оптимальный способрешения конкретной задачи проекта,исходя из действующих правовых норм иимеющихся ресурсов и ограничений.УК-2.3.Пользуется навыкамипроектирования, решения и публичногопредставления результатов решения задачисследования, проекта, деятельности.

Знать:
● общую структуру концепции реализуемогопроекта, понимать ее составляющие ипринципы их формулирования;
● основные нормативные правовые документы вобласти профессиональной деятельности;
● особенности психологии творческойдеятельности;
● закономерности создания художественныхобразов и музыкального восприятияУметь:
● формулировать взаимосвязанные задачи,обеспечивающие достижение поставленнойцели;
● ориентироваться в системе законодательства инормативных правовых актов;
● выстраивать оптимальную последовательностьпсихолого-педагогических задач приорганизации творческого процесса;Владеть:
● навыком выбора оптимального способарешения поставленной задачи, исходя из учетаимеющихся ресурсов и планируемых сроковреализации задачи;
● понятийным аппаратом в области права;
● навыками самоуправления и рефлексии,постановки целей и задач, развития творческогомышления.Командная работа илидерство УК–3.Способен осуществлятьсоциальное взаимодействие иреализовывать свою роль вкоманде.

УК-3.1.Использует факторы эффективностииспользования стратегии сотрудничествадля достижения поставленной цели,определяет свою роль в команде; применяетспособы эффективного взаимодействия сдругими членами команды, в том числе впроцессе обмена информацией, знаниями и

Знать:
● психологию общения, методы развитияличности и коллектива;
● приемы психической регуляции поведения впроцессе обучения музыке;
● этические нормы профессиональноговзаимодействия с коллективом;
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опытом, и проведения презентациирезультатов работы команды.УК-3.2.Различает особенности поведенияразных групп людей, с которымиработает/взаимодействует, учитывает их всвоей деятельности; устанавливает разныевиды коммуникации (учебную, деловую,неформальную и др.); эффективновзаимодействует с другими членамикоманды, в том числе участвует в обменеинформацией, знаниями и опытом,презентации результатов работы команды;планирует последовательность шагов длядостижения заданного результата, на основепонимания результатов (последствий)личных действий.УК-3.3.Применяет навыки социальноговзаимодействия в процессе обменаинформацией, знаниями и опытом, ипроведения презентации результатовработы команды.

● механизмы психологического воздействиямузыки на исполнителей и слушателей;Уметь:
● работать индивидуально и с группой,выстраивать отношения, психологическивзаимодействовать с коллективом;
● понимать свою роль в коллективе в решениипоставленных задач, предвидеть результатыличных действий, гибко варьировать своеповедение в команде в зависимости отситуации;Владеть:
● навыком составления плана последовательныхшагов для достижения поставленной цели;
● навыком эффективного взаимодействия совсеми участниками коллектива;
● системой знаний о способах построенияпродуктивных форм взаимодействия педагога сучениками.

Коммуникация УК–4.Способен осуществлять деловуюкоммуникацию в устной иписьменной формах нагосударственном языкеРоссийской Федерации ииностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1.Выбирает коммуникативноприемлемый стиль делового общения,вербальные и невербальные средствавзаимодействия с партнерами нагосударственном и иностранном (-ых)языках.УК-4.2. Ведет деловую переписку с учётомособенностей стилистики официальных инеофициальных писем, социокультурныхразличий в формате корреспонденции нагосударственном и иностранном (-ых)языках.УК-4.3.Применяет навыки устных деловыхразговоров на государственном ииностранном (-ых) языках; в деловойпереписке, учитывая особенностистилистики официальных и

Знать:
● о сущности языка как универсальной знаковойсистемы в контексте выражения мыслей,чувств, волеизъявлений;
● формы речи (устной и письменной);
● особенности основных функциональныхстилей;
● языковой материал (лексические единицы играмматические структуры) русского иминимум одного иностранного языка,необходимый и достаточный для общения вразличных средах и сферах речевойдеятельности;
● морфологические, синтаксические илексические особенности с учетомфункционально-стилевой спецификиизучаемого иностранного языка;



10

неофициальных писем, социокультурныеразличия в формате корреспонденции нагосударственном и иностранном (-ых)языках; в переводе академических текстовс иностранного (-ых) на государственныйязык.

Уметь:
● ориентироваться в различных речевыхситуациях;
● адекватно реализовать свои коммуникативныенамерения;
● воспринимать на слух и понимать основноесодержание несложных аутентичныхполитических, публицистических (медийных)и прагматических текстов на иностранномязыке, различных типов речи, выделять в нихзначимую информацию;
● понимать основное содержание иноязычныхнаучно-популярных и научных текстов, блогов/ веб-сайтов; детально понимать иноязычныеобщественно-политические, публицистические(медийные) тексты, а также письма личногохарактера;
● выделять значимую информацию изпрагматических иноязычных текстовсправочно-информационного и рекламногохарактера;
● делать сообщения и выстраивать монолог наиностранном языке;
● заполнять деловые бумаги на иностранномязыке;
● вести на иностранном языке запись основныхмыслей и фактов (из аудиотекстов и текстов длячтения), запись тезисов устного выступления /письменного доклада по изучаемой проблеме;
● вести основные типы диалога, соблюдая нормыречевого этикета, используя основныестратегии;
● поддерживать контакты по электронной почте;оформлять Curriculum Vitae / Resume исопроводительное письмо, необходимые приприеме на работу;
● выполнять письменные проектные задания(письменное оформление презентаций,
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информационных буклетов, рекламныхлистовок, коллажей, постеров и т.д.) с учетоммежкультурного речевого этикета.Владеть:
● системой изучаемого иностранного языка какцелостной системой, его основнымиграмматическими категориями;
● системой орфографии и пунктуации;
● жанрами устной и письменной речи в разныхкоммуникативных ситуацияхпрофессионально-делового общения;
● основными способами построения простого,сложного предложений на русском ииностранном языках.Межкультурноевзаимодействие УК-5.Способен восприниматьмежкультурное разнообразиеобщества в социально-историческом, этическом ифилософском контекстах

УК-5.1.Осознает историческое наследие исоциокультурные традиции различныхсоциальных групп, опирающиеся на знаниеэтапов исторического развития России(включая основные события, основныхисторических деятелей) в контекстемировой истории и ряда культурныхтрадиций мира (в зависимости от среды изадач образования), включая мировыерелигии, философские и этические учения.УК-5.2.Осуществляет поиск и применяетнеобходимую для саморазвития ивзаимодействия с другими информацию окультурных особенностях и традицияхразличных социальных групп; толерантнои конструктивно взаимодействует слюдьми с учетом ихсоциокультурных особенностей в целяхуспешного выполнения профессиональныхзадач и усиления социальной интеграции.УК-5.3.Уважительно относится кисторическому наследию исоциокультурным традициям различныхсоциальных групп, опирающееся на знание

Знать:
● механизмы межкультурного взаимодействия вобществе на современном этапе, принципысоотношения общемировых и национальныхкультурных процессов;
● проблемы соотношения академической имассовой культуры в контексте социальнойстратификации общества, основные теориикультурного развития на современном этапе;
● национально-культурные особенностисоциального и речевого поведенияпредставителей иноязычных культур;
● обычаи, этикет, социальные стереотипы,историю и культуру других стран;
● исторические этапы в развитии национальныхкультур;
● художественно-стилевые и национально-стилевые направления в областиотечественного и зарубежного искусства отдревности до начала ХХI века;
● национально-культурные особенностиискусства различных стран;Уметь:
● адекватно оценивать межкультурные диалоги в
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этапов исторического развития России(включая основные события, основныхисторических деятелей) в контекстемировой истории и ряда культурныхтрадиций мира (в зависимости от среды изадач образования), включая мировыерелигии, философские и этические учения.

современном обществе;
● соотносить современное состояние культуры сее историей;
● излагать и критически осмысливать базовыепредставления по истории и теории новейшегоискусства;
● находить и использовать необходимую длясаморазвития и взаимодействия с другимииноязычную информацию о культурныхособенностях и традициях различныхсоциальных групп;
● проводить сравнительный анализонтологических, гносеологических, этическихидей, представляющих различные философскиеучения;
● сопоставлять общее в исторических тенденцияхс особенным, связанным с социально-экономическими, религиозно-культурными,природно-географическими условиями той илииной страны;
● работать с разноплановыми историческимиисточниками;
● извлекать уроки из исторических событий, и наих основе принимать осознанные решения;
● адекватно реализовать свои коммуникативныенамерения в контексте толерантности;
● находить и использовать необходимую длявзаимодействия с другими членами социумаинформацию о культурных особенностях итрадициях различных народов;
● демонстрировать уважительное отношение кисторическому наследию и социокультурнымтрадициям различных социальных групп;Владеть:
● развитой способностью к чувственно-художественному восприятию этнокультурногоразнообразия современного мира;
● нормами недискриминационного и
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конструктивного взаимодействия с людьми сучетом их социокультурных особенностей;
● речевым этикетом межкультурнойкоммуникации;
● навыками анализа различных художественныхявлений, в которых отражено многообразиекультуры современного общества, в том числеявлений массовой культуры.Самоорганизация исаморазвитие (в томчислездоровьесбережение)

УК–6.Способен управлять своимвременем, выстраивать иреализовывать траекториюсаморазвития на основепринципов образования в течениевсей жизни.

УК-6.1.Определяет свои (личностные,психофизиологические, ситуативныевременные и т.д.) приоритеты дляуспешного выполнения порученнойработы; технологию планированияперспективных целей деятельности сучетом условий, средств, личностныхвозможностей, этапов карьерного роста,временной перспективы развитиядеятельности и требований рынка труда.УК-6.2.Применяет знание о своих pecypcaxи их пределах (личностных,психофизиологи-ческих, ситуативных,временных и т.д.) для успешноговыполнения порученной работы;планирует достижение перспективныхцелей деятельности с учетом условий,средств, личностных возможностей, этаповкарьерного роста, временной перспективыразвития деятельности и требований рынкатруда; реализует намеченные целидеятельности с учетом условий, средств,личностных возможностей, этаповкарьерного роста, временной перспективыразвития деятельности и требований рынкатруда; критически оцениваетэффективность использования времени идругих ресурсов при решениипоставленных задач, а также относительнополученного результата.

Знать:
● о своих ресурсах и их пределах (личностных,ситуативных, временных и т.д.), для успешноговыполнения порученной работы;Уметь:
● планировать перспективные цели собственнойдеятельности с учетом условий, средств,личностных возможностей;
● реализовывать намеченные цели деятельностис учетом условий, средств, личностныхвозможностей;Владеть:
● навыком составления плана последовательныхшагов для достижения поставленной цели.
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УК-6.3.Применяет навыки саморазвития иосознанного обучения с использованиемпредоставляемых возможностей дляприобретения новых знаний и навыков.УК–7.Способен поддерживатьдолжный уровень физическойподготовленности дляобеспечения полноценнойсоциальной и профессиональнойдеятельности.

УК-7.1.Применяет способы обеспечениядолжного уровня физическойподготовленности для осуществленияполноценной социальной ипрофессиональной деятельности, правиласоблюдения норм здорового образа жизни.УК-7.2.Использует основы физическойкультуры для осознанного выбораздоровьесберегающих технологий с учетомвнутренних и внешних условий реализацииконкретной профессиональнойдеятельности; применяетздоровьесберегающие технологии дляобеспечения должного уровня физическойподготовленности для осуществленияполноценной социальной ипрофессиональной деятельности.УК-7.3.Выбирает здоровьесберегающиетехнологии, поддерживающие должныйуровень физической подготовленности дляобеспечения полноценной социальной ипрофессиональной деятельности.

Знать:
● методы сохранения и укрепления физическогоздоровья в условиях полноценной социальнойи профессиональной деятельности;
● социально-гуманитарную роль физическойкультуры и спорта в развитии личности иподготовке к профессиональной деятельности;
● роль физической культуры и принципыздорового образа жизни в развитии человека иего готовности к профессиональнойдеятельности;
● влияние оздоровительных систем физическоговоспитания на укрепление здоровья,профилактику профессиональных заболеванийи вредных привычек;
● способы контроля и оценки физическогоразвития и физической подготовленности;
● правила и способы планированияиндивидуальных занятий различной целевойнаправленности;Уметь:
● организовывать режим времени, приводящий кздоровому образу жизни;
● использовать творчески средства и методыфизического воспитания для профессионально-личностного развития, физическогосамосовершенствования, формированияздорового образа и стиля жизни;
● выполнять индивидуально подобранныекомплексы оздоровительной и адаптивной(лечебной) физической культуры, ритмическойи аэробной гимнастики, упражненияатлетической гимнастики;
● выполнять простейшие приемы самомассажа и
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релаксации;
● преодолевать искусственные и естественныепрепятствия с использованием разнообразныхспособов передвижения
● выполнять приемы защиты и самообороны,страховки и самостраховки;Владеть:
● опытом спортивной деятельности ифизического самосовершенствования исамовоспитания;
● способностью к организации своей жизни всоответствии с социально-значимымипредставлениями о здоровом образе жизни;
● методикой самостоятельных занятий исамоконтроля за состоянием своего организма;
● методикой повышения работоспособности,сохранения и укрепления здоровья иподготовки к профессиональной деятельностии службе в Вооруженных Силах РоссийскойФедерации
● методикой организации и проведенияиндивидуального, коллективного и семейногоотдыха и при участии в массовых спортивныхсоревнованиях.Безопасностьжизнедеятельности УК-8.Способен создавать иподдерживать в повседневнойжизни и в профессиональнойдеятельности безопасные условияжизнедеятельности длясохранения природной среды,обеспечения устойчивогоразвития общества, в том числепри угрозе и возникновениичрезвычайных ситуаций ивоенных конфликтов.

УК-8.1.Учитывает требования,предъявляемые к безопасности условийжизнедеятельности, в том числе привозникновении чрезвычайных ситуаций иугрозе военных конфликтов и путиобеспечения комфортных условий труда нарабочем месте.УК-8.2.Обеспечивает безопасные условияжизнедеятельности, в том числе привозникновении чрезвычайных ситуаций иугрозе военных конфликтов, комфортныеусловия труда на рабочем месте; выявляет иустраняет проблемы, связанные снарушениями техники безопасности на

Знать:
● теоретические основы жизнедеятельности всистеме «человек среда обитания»;
● правовые, нормативные и организационныеосновы безопасности жизнедеятельности;
● основы физиологии человека и рациональныеусловия его деятельности;
● анатомо-физиологические последствиявоздействия на человека травмирующих,вредных и поражающих факторов;
● современный комплекс проблем безопасностичеловека;
● средства и методы повышения безопасности;
● концепцию и стратегию национальной
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рабочем месте.УК-8.3.Применяет навыки предотвращениявозникновения чрезвычайных ситуаций(природного и техногенногопроисхождения) на рабочем месте.

безопасности;Уметь:
● эффективно применять средства защиты отнегативных воздействий;
● планировать мероприятия по защите персоналаи населения в чрезвычайных ситуациях и принеобходимости принимать участие впроведении спасательных и других неотложныхработах при ликвидации последствийчрезвычайных ситуаций;
● выявлять признаки, причины и условиявозникновения чрезвычайных ситуаций ивоенных конфликтов;Владеть:
● умениями и навыками оказания первойдоврачебной помощи пострадавшим.
● методами прогнозирования возникновенияопасных или чрезвычайных ситуаций;
● навыками поддержания безопасных условийжизнедеятельностиЭкономическая культура,в том числе финансоваяграмотность

УК-9.Способен приниматьобоснованные экономическиерешения в различных областяхжизнедеятельности

УК-9.1.Использует основные документы,регламентирующие финансовуюграмотность в профессиональнойдеятельности; источники финансированияпрофессиональной деятельности;принципы планирования экономическойдеятельности; критерии оценки затрат иобоснованности экономических решений.УК-9.2.Обосновывает принятиеэкономических решений в различныхобластях жизнедеятельности на основеучета факторов эффективности;планировать деятельность с учетомэкономически оправданные затрат,направленных на достижение результата.УК-9.3.Применяет методики анализа,расчета и оценки экономическойцелесообразности.деятельности (проекта),

Знать:
● понятийный аппарат экономической науки,базовые принципы функционированияэкономики, цели и механизмы основных видовсоциальной экономической политикиУметь:
● Применять методы личного экономического ифинансового планирования для достижениятекущих и долгосрочных финансовых целейВладеть:
● навыками применения экономическихинструментов для управления финансами, сучетом экономических и финансовых рисков вразличных областях жизнедеятельности
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его финансирования из внебюджетных ибюджетных источников.Гражданская позиция УК-10.Способен формироватьнетерпимое отношение кпроявлениям экстремизма,терроризма, коррупционномуповедению и противодействоватьим в профессиональнойдеятельности.

УК-10.1.Применяет действующиеправовые нормы, обеспечивающие борьбус коррупцией, экстремизмом итерроризмом в различных областяхжизнедеятельности; способыпрофилактики коррупции, экстремизма итерроризма и формирования нетерпимогоотношения к ним.УК-10.2.Планирует, организует и проводитмероприятия, обеспечивающиеформирование гражданской позиции ипредотвращение коррупции, экстремизма итерроризма в социуме.УК-10.3.Пользуется навыкамивзаимодействия в обществе на основенетерпимого отношения к коррупции,экстремизму и терроризму.

Знать:
● сущность экстремизма, терроризма,коррупционного поведения и их взаимосвязи ссоциальными, экономическими,политическими и иными условиямиУметь:
● правильно толковать гражданско-правовыетермины, используемые в законодательстве;
● давать оценку коррупционному поведению,экстремизму и террризму и применять напрактике законодательство;
● планировать, организовывать и проводитьмероприятия, обеспечивающие формированиегражданской позиции и предотвращениекоррупции, экстремизма и терроризма вобществеВладеть:
● навыками правильного толкования гражданско-правовых терминов направленных на борьбу скоррупцией, экстремизмом и терроризмом,используемых в законодательстве;
● нравилами общественного взаимодействия наоснове нетерпимого отношения к коррупции,экстремизму и терроризмуИстория и теориямузыкального искусства ОПК-1.Способен понимать спецификумузыкальной формы имузыкального языка в светепредставлений об особенностяхразвития музыкального искусствана определенном историческомэтапе.

ОПК-1.1.Понимает специфику развитиямузыкального искусства на определённомисторическом этапе.ОПК-1.2.Понимает специфику музыкальнойформы и музыкального языка в светеособенностей определённого периодаразвития музыкального искусства.ОПК-1.3.Использует сведения и навыки изобласти музыкально-теоретического,музыкально-исторического знания впрофессиональной деятельности.

Знать:
● основные этапы исторического развитиямузыкального искусства;
● композиторское творчество в культурно-эстетическом и историческом контексте,
● жанры и стили инструментальной, вокальноймузыки;
● основную исследовательскую литературу покаждому из изучаемых периодов отечественнойи зарубежной истории музыки;
● теоретические и эстетические основымузыкальной формы;
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● основные этапы развития европейскогомузыкального формообразования,
● характеристики стилей, жанровой системы,принципов формообразования каждойисторической эпохи;
● принципы соотношения музыкально-языковыхи композиционных особенностей музыкальногопроизведения и его исполнительскойинтерпретации;
● основные принципы связи гармонии и формы;
● техники композиции в музыке ХХ-XХI вв.
● принятую в отечественном и зарубежноммузыкознании периодизацию истории музыки,композиторские школы, представившиеклассические образцы музыкальных сочиненийв различных жанрах;Уметь:
● применять теоретические знания при анализемузыкальных произведений;
● различать при анализе музыкальногопроизведения общие и частные закономерностиего построения и развития;
● рассматривать музыкальное произведение вдинамике исторического, художественного исоциально-культурного процесса;
● выявлять жанрово-стилевые особенностимузыкального произведения, его драматургиюи форму в контексте художественныхнаправлений определенной эпохи;
● выполнять гармонический анализмузыкального произведения, анализзвуковысотной техники в соответствии снормами применяемого автором произведениякомпозиционного метода;
● самостоятельно гармонизовать мелодию;
● сочинять музыкальные фрагменты насобственные или заданные музыкальные темы;
● исполнять на фортепиано гармонические
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последовательности;
● расшифровывать генерал-бас;
● производить фактурный анализ сочинения сцелью определения его жанровой и стилевойпринадлежности;Владеть:
● профессиональной терминолексикой;
● навыками использования музыковедческойлитературы в процессе обучения;
● методами и навыками критического анализамузыкальных произведений и событий;
● навыками гармонического и полифоническогоанализа музыкальных произведений;
● приемами гармонизации мелодии или баса;Музыкальная нотация ОПК-2.Способен воспроизводитьмузыкальные сочинения,записанные традиционнымивидами нотации.

ОПК-2.1.Использует традиционные видынотации в учебной и профессиональнойдеятельности.ОПК-2.2.Воспроизводит музыкальныесочинения, записанные традиционнымивидами нотации.

Знать:
● традиционные знаки музыкальной нотации, втом числе нотации в ключах «до»;
● приемы результативной самостоятельнойработы над музыкальным произведением;Уметь:
● прочитывать нотный текст во всех его деталяхи на основе этого создавать собственнуюинтерпретацию музыкального произведения;
● распознавать знаки нотной записи, отражая привоспроизведении музыкального сочиненияпредписанные композитором исполнительскиенюансы;Владеть:
● навыком исполнительского анализамузыкального произведения;
● свободным чтением музыкального текстасочинения, записанного традиционнымиметодами нотации.Музыкальная педагогика ОПК-3.Способен планировать учебныйпроцесс, разрабатыватьметодические материалы,анализировать различные

ОПК-3.1.Планирует образовательныйпроцесс с учётом различных систем иметодов музыкальной педагогики.ОПК-3.2.Разрабатывает методическиематериалы, новые технологии в области

Знать:
● различные системы и методы музыкальнойпедагогики;
● приемы психической регуляции поведения идеятельности в процессе обучения музыке;
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системы и методы в областимузыкальной педагогики,выбирая эффективные пути длярешения поставленныхпедагогических задач.

музыкальной педагогики.ОПК-3.3.Применяет музыкально-педагогические методики в процессерешения педагогических задач.

● принципы разработки методическихматериалов;Уметь:
● реализовывать образовательный процесс вразличных типах образовательных учреждений;
● создавать педагогически целесообразную ипсихологически безопасную образовательнуюсреду;
● находить эффективные пути для решенияпедагогических задач;Владеть:
● системой знаний о сфере музыкальногообразования, сущности музыкально-педагогического процесса, способахпостроения творческого взаимодействияпедагога и ученика.Работа с информацией ОПК-4.Способен осуществлять поискинформации в областимузыкального искусства,использовать ее в своейпрофессиональной деятельности.

ОПК-4.1. Выражает готовностьприобретать с большой степеньюсамостоятельности новые знанияОПК-4.2. Использует современныеобразовательные и информационныетехнологии в процессе приобретения новыхзнаний

Знать:
● основные инструменты поиска информации вэлектронной телекоммуникационной сетиИнтернет;
● основную литературу, посвящённую вопросамизучения музыкальных сочинений;Уметь:
● эффективно находить необходимуюинформацию для профессиональных целей исвободно ориентироваться в электроннойтелекоммуникационной сети Интернет;
● самостоятельно составлять библиографическийсписок трудов, посвященных изучениюопределенной проблемы в областимузыкального искусства;Владеть:
● навыками работы с основными базами данныхв электронной телекоммуникационной сетиИнтернет;
● информацией о новейшей искусствоведческойлитературе, о проводимых конференциях,защитах кандидатских и докторских
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диссертаций, посвящённых различнымпроблемам музыкального искусства.Информационно-коммуникационныетехнологии
ОПК-5.Способен понимать принципыработы современныхинформационных технологий ииспользовать их для решениязадач профессиональнойдеятельности.

ОПК-5.1.Понимает сущность и значениеинформации в развитии современногообщества.ОПК-5.2.Использует для решения задачпрофессиональной деятельностисовременные технические средства иинформационные технологии.

Знать:
● основные виды современных информационно-коммуникационных технологий;
● нормы законодательства в области защитыинформации;
● методы обеспечения информационнойбезопасности;Уметь:
● использовать компьютерные технологии дляпоиска, отбора и обработки информации,касающийся профессиональной деятельности;
● применять информационно-коммуникационные технологии в собственнойпедагогической, художественно-творческой и(или) научно-исследовательской деятельности;
● применять нормы законодательства в областизащиты и обеспечения информационнойбезопасности;Владеть:
● навыками использования информационно-коммуникационных технологий в собственнойпрофессиональной деятельности;
● методами правовой защиты информации.Музыкальный слух ОПК-6.Способен постигать музыкальныепроизведения внутренним слухоми воплощать услышанное в звукеи нотном тексте.

ОПК-6.1.Воссоздает музыкальноепроизведение внутренним слухом.ОПК-6.2.Отображает слуховыепредставления в звуке, нотном тексте.

Знать:
● различные виды композиторских техник (отэпохи Возрождения и до современности);
● принципы гармонического письма,характерные для композиции определеннойисторической эпохи;
● виды и основные функциональные группыаккордов;
● принципы пространственно-временнойорганизации музыкального произведенияразных эпох, стилей и жанров, облегчающиевосприятие внутренним слухом;
● стилевые особенности музыкального языка



22

композиторов ХХ века в части ладовой,метроритмической и фактурной организациимузыкального текста;Уметь:
● пользоваться внутренним слухом;
● записывать музыкальный материал нотами;
● чисто интонировать голосом;
● производить гармонический анализпроизведения без предварительногопрослушивания;
● выполнять письменные упражнения нагармонизацию мелодии и баса;
● сочинять музыкальные фрагменты в различныхгармонических стилях на собственные илизаданные музыкальные темы;
● анализировать нотный текст полифоническогосочинения без предварительногопрослушивания;
● распознавать и идентифицировать на слухэлементы музыкального языка произведенийХХ века;
● записывать одноголосные и многоголосныедиктанты;
● анализировать музыкальное произведение вовсей совокупности составляющих егокомпонентов (мелодические, фактурные,тонально-гармонические, темпо-ритмическиеособенности), прослеживать логикутемообразования и тематического развитияопираясь на представления, сформированныевнутренним слухом;Владеть:
● теоретическими знаниями об основныхмузыкальных системах;
● навыками гармонического, полифоническогоанализа, целостного анализа музыкальнойкомпозиции с опорой на нотный текст,постигаемый внутренним слухом.
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● навыками интонирования и чтения с листасложноладовой музыки ХХ века.Государственнаякультурная политика ОПК-7.Способен ориентироваться впроблематике современнойгосударственной культурнойполитики РоссийскойФедерации.

ОПК-7.1.Понимает основныезакономерности в формированиигосударственной политики РФ в сферекультуры.ОПК-7.2.Ориентируется в основнойтерминологии и проблематикесовременной государственной политикиРФ в сфере культуры.

Знать:
● функции, закономерности и принципысоциокультурной деятельности;
● формы и практики культурной политикиРоссийской Федерации;
● юридические документы, регламентирующиепрофессиональную деятельность в сферекультуры;
● направления культуроохранной деятельности имеханизмы формирования культуры личности;Уметь:
● систематизировать знания фундаментальной иисторической культурологии, применять их вцелях прогнозирования, проектирования,регулирования и организационно-методического обеспечения культурныхпроцессов;Владеть:
● приемами информационно-описательнойдеятельности, систематизации данных,структурированного описания предметнойобласти;
● познавательными подходами и методамиизучения культурных форм и процессов,социально-культурных практик;
● процедурами практического примененияметодик анализа к различным культурнымформам и процессам современной жизниобщества.Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческийОсуществление функцийспециалиста, менеджера,референта, консультантав государственных(муниципальных) органахуправления культурой, в

ПК-1.Способен работать в системеуправления организациями,осуществляющими деятельностьв сфере искусства и культуры

ПК-1.1.Выполняет управленческую работув организациях культуры и образовательныхучреждениях.ПК-1.2.Анализирует реализованныетворческие мероприятия с точки зренияоценки их актуальности и соответствия

Знать:
● принципы функционирования организаций,осуществляющих деятельность в сфереискусства и культуры;
● способы и методы организации работыисполнителей, принятия решении по
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организациях сферыкультуры и искусства(театрах, филармониях,концертныхорганизациях, агентствах,дворцах и домахкультуры и народноготворчества и др.), втворческих союзах иобществах

потребностям и запросам массовойаудитории, выявляет проблемы и обозначаетпути их решения.ПК-1.3.Применяет навыки организациитруда и эффективного управлениятрудовыми ресурсами в областиуправленческой деятельности в сферекультуры и искусства.

организации управленческой деятельности;Уметь:
● проводить сравнительный анализ культурныхмероприятий с точки зрения оценки ихактуальности и соответствия потребностям изапросам массовой аудитории;
● использовать правовые нормы в общественнойжизни и профессиональной деятельности;
● применять полученные знания в областиорганизации управленческой деятельности;
● объединять и управлять деятельностьютворческих групп во время подготовкитворческого проекта и гастрольнойдеятельности.Владеть:
● системой ключевых понятий, используемых вобласти массовой коммуникации;
● навыками работы с нормативными правовымидокументами;
● навыками организации труда и эффективногоуправления трудовыми ресурсами в областиуправленческой деятельности.Профессиональнаядеятельность попланированию,проектированию,моделированию,организации и контролюза реализациейтворческих проектов вучреждениях культуры,искусства и образования

ПК-2.Способен осуществлять работу,связанную с организацией ипроведением творческихмероприятий.

ПК-2.1. Организует деятельностьколлективов и организаций с учетомспецифики сферы культуры и искусства,норм отечественного и международногоправа.ПК-2.2. Проводит музыкально-просветительскую, воспитательную,культурно-досуговую работу, реализуеттворческие проекты на технологическом ипроцессуальном уровнях.

Знать:
● теорию, методику социально-культурнойдеятельности, менеджмента;
● технологии заключения контрактов и правовыеосновы гастрольной деятельности;Уметь:
● организовать музыкально-просветительскую,воспитательную, культурно-досуговую работу,реализовать творческие проекты натехнологическом и процессуальном уровнях;
● организовать деятельность коллективов иорганизаций с учетом специфики сферыкультуры и искусства, норм отечественного имеждународного права;Владеть:● организаторскими, управленческими,
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коммуникативными навыками, менеджерскимитехнологиями.Создание творческихпроектов в сферекультуры и искусства
ПК-3.Способен инициироватьтворческие проекты в сферекультуры и искусства

ПК-3.1. Инициирует творческие проекты всфере культуры и искусства, разрабатываетих концепцию и отражает ее в бизнес-плане;ПК-3.2. Использует современные методыпродвижения и управления творческимипроектами, такими как ивент-менеджмент,креатив-технологии,ПК-3.3. Оперативно и квалифицированнореагирует на изменения потребностейрынка в области культуры и искусства.

Знать:
● современный репертуар музыкальных театрови концертных площадок;
● стили и направления современнойакадемической и популярной музыки;
● технологии студийной звукозаписи;
● новые исполнительские технологии;
● основы управления, организации и экономикив сфере культуры и искусства;Уметь:
● провести анализ современного состояния рынкаи определить на его основе потребностьцелевой аудитории в культурно-массовыхмероприятиях;
● разработать концепцию творческого проекта иотразить ее в бизнес-плане;
● реализовать художественно-творческийзамысел на основе разработанного бизнес-плана;
● осуществить экспертную оценку качества икоммерческой привлекательностиреализуемого проекта;;Владеть:
● навыками разработки бизнес-плана;
● навыками использования современных методовпродвижения и управления творческимипроектами, такими как ивент-менеджмент,креатив-технологии;● устойчивыми базисными представлениями обистории искусства, музыкальном образовании,музыкальной литературе, теории икоммуникативной функции музыки, на основекоторых оперативно и квалифицированнореагировать на изменения потребностей рынкав области культуры и искусства.Осуществление функций ПК-4. ПК-4.1. Оценивает сметную стоимость и Знать:
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специалиста, менеджера,референта, консультантав государственных(муниципальных) органахуправления культурой, ворганизациях сферыкультуры и искусства(театрах, филармониях,концертныхорганизациях, агентствах,дворцах и домахкультуры и народноготворчества и др.), втворческих союзах иобществах

Способен оценивать сметнуюстоимость и коммерческийпотенциал проекта в сферекультуры и искусства.

коммерческий потенциал проекта в сферекультуры и искусства.ПК-4.2. Использует навыки работы поопределению источников финансированияи планированию производственно-финансовой деятельности.

● основы финансового менеджмента и методыоценки финансовых рисков;
● основные принципы ведения маркетинговыхстратегий в зависимости от характера проекта;Уметь:
● применять финансовые инструменты дляпроведения анализа и оценки коммерческогопотенциала проекта в сфере культуры иискусства;Владеть:● навыками работы по определению источниковфинансирования и планированиюпроизводственно-финансовой деятельности.

Тип задач профессиональной деятельности: педагогическийПреподавание ворганизациях,осуществляющихобразовательнуюдеятельность

ПК-5.Способен проводить учебныезанятия по профессиональнымдисциплинам (модулям)образовательных программсреднего профессионального идополнительногопрофессионального образованияи осуществлять оценкурезультатов освоения дисциплин(модулей) в процессепромежуточной аттестации.

ПК-5.1.Проводит учебные занятия попрофессиональным дисциплинамобразовательных программ.ПК-5.2. Проводит воспитательную работус обучающимися.ПК-5.3.Осуществляет контроль и оценкурезультатов освоения учебного предмета,курса, дисциплины в процессе текущей,промежуточной, итоговой аттестации(самостоятельно и(или) в составекомиссии).ПК-5.4.Применяет методики преподаванияпрофессиональных дисциплин вучреждениях среднего профессионального,дополнительного профессиональногообразования.

Знать:
● способы взаимодействия педагога собучающимися образовательных организацийсреднего профессионального образования;образовательную, воспитательную иразвивающую функции обучения;
● формы, методы и приемы организации учебнойдеятельности в образовательных организацияхсреднего профессионального образования;
● психологию межличностных отношений вгруппах разного возраста, способыпсихологического и педагогического изученияобучающихся;
● цели, содержание, структуру программсреднего профессионального образования;
● методики преподавания всех музыкально-исторических и теоретических дисциплин;
● отечественные и зарубежные учебники иучебные пособия по музыкально-историческими музыкально-теоретическим дисциплинам;
● методику выживания в экстремальныхситуациях, основы гражданской обороны,
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требования безопасности жизнедеятельности вучебном процессе;Уметь:
● составлять индивидуальные планыобучающихся, проводить с обучающимисяразного возраста групповые и индивидуальныезанятия по профильным предметам,организовывать контроль их самостоятельнойработы в соответствии с требованиямиобразовательного процесса;
● развивать у обучающихся творческиеспособности, самостоятельность, инициативу;
● использовать наиболее эффективныепедагогические методы, формы и средстваобучения для решения различныхпрофессиональных задач;
● дифференцировать содержаниеобразовательного процесса в соответствии сисполнительской специальностью учащихся;Владеть:
● навыками и методиками работы с учащимися вгруппе и индивидуально;
● профессиональной терминологией, грамотнойи выразительной устной речью;
● эффективными приемами и формами работы науроке, развивающими творческий потенциалучащихся;
● навыками наглядной демонстрациипрактических форм работы на занятиях.Преподавание дисциплинмузыкально-эстетическойнаправленности вобразовательныхорганизацияхдошкольного, начальногообщего, основногообщего образования.

ПК-6.Способен применятьсовременные психолого-педагогические технологии(включая технологииинклюзивного обучения),необходимые для работы сразличными категориямиобучающихся (в том числе с

ПК-6.1.Использует в работе современныепсихолого-педагогические технологии вобласти музыкального воспитания иобразования, включая технологииинклюзивного обучения.ПК-6.2.Разрабатывает учебные программымузыкально-эстетического воспитания,учитывающие личностные и возрастныеособенности обучающихся, в том числе,

Знать:
● знать принципы инклюзивного образования;
● особенности возрастной психологии детей иподростков;
● основные принципы обучения детей с особымипотребностями;
● методики преподавания различныхмузыкальных предметов для детей
● способы взаимодействия педагога с
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инвалидами и лицами сограниченными возможностямиздоровья).
для инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья. обучающимися образовательных организацийначального общего и основного общегообразования;

● образовательную, воспитательную иразвивающую функции обучения, рольвоспитания в педагогическом процессе;
● формы организации учебной деятельности вобщеобразовательных организациях;
● психофизиологические особенности работы синвалидами и лицами с ограниченнымивозможностями здоровья;
● методы, приемы, средства организации иуправления педагогическим процессом,способы психологического и педагогическогоизучения обучающихся;
● методику выживания в экстремальныхситуациях, основы гражданской обороны,требования безопасности жизнедеятельности вучебном процессе;Уметь:
● организовывать занятия в соответствии свозрастными особенностями детей испецификой их музыкального восприятия;
● планировать занятие;
● развивать творческие способности ребенка, егосамостоятельность и инициативность,
● адаптировать музыкальный материал квосприятию детей разных лет, в том числе кдетей с особыми потребностями;Владеть:
● методиками преподаваниями музыки вобщеобразовательных и дошкольных учебныхзаведениях,
● профессиональной терминологией; методикойпреподавания дисциплины «Музыка» вобщеобразовательных организациях;
● умением планирования педагогической работы;● технологиями инклюзивного обучения.



29

Организациямузыкальныхмероприятий в учебныхзаведениях

ПК-7.Способен организовывать,готовить и проводить концертныемероприятия в организацияхдополнительного образованиядетей и взрослых

ПК-7.1.Планирует и организуетконцертные мероприятия в организацияхдополнительного образования детей ивзрослых.ПК-7.2.Применяет навыки проведенияконцертных мероприятий.

Знать:
● репертуар различных жанров, вокальных,инструментальных и вокально-инструментальных составов, доступный дляисполнения в общеобразовательныхорганизациях:
● принципы построения концертногомероприятия с привлечением средств другихвидов искусств;Уметь:
● создавать концепцию музыкальногомероприятия;
● взаимодействовать с преподавателями иучащимися в процессе подготовки и проведениямероприятия;
● организовывать репетиционную работу;
● обеспечить информацию о предстоящеммероприятии;Владеть:
● вокальными навыками и навыками игры намузыкальном инструменте;● навыками аранжировки сочинения дляразличных исполнительских составов.Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательскийНаучно-исследовательскаядеятельность

ПК-8.Способен в составеисследовательской группывыполнять научные исследованияв области истории, теории именеджмента музыкальногоискусства

ПК-8.1.Понимает специфику научно-исследовательской деятельности.ПК-8.2. Проводит исследования в областиистории, теории и менеджментамузыкального искусства с применениемсоответствующих методов анализа.

Знать:
● историю и теорию музыки в объеме,позволяющем осуществлять научныеисследования;
● совокупность музыковедческихисследовательских методов и подходов;
● пециальную литературу по базовымисторическим и теоретическим предметам;
● современное состояние музыкальногоискусства и научного знания;Уметь:
● применять на практике методы научногоисследования в сфере музыкального искусстваи педагогики;
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● выдвигать гипотезу, формулировать тему,задачи научного исследования;
● критически осмысливать существующеенаучное знание по теме исследования;Владеть:
● приемами поиска, сбора и систематизацииматериала, оформления результатовисследования в виде научного текста разныхжанров,
● основами научного, литературного итехнического редактирования;● навыками составления научного доклада потеме исследования, приемами риторики вустном выступлении.ПК-9.Способен в составеисследовательской группыучаствовать в информационноммаркетинге, осуществлятьисследования в социально-культурой сфере

ПК-9.1. Осуществляет в составе группыинформационный маркетинг, исследованияв социально-культурной сфере.ПК-9.2. Проводит анкетированиесобственными материалами для опросаобщественного мнения в профессиональнойи непрофессиональной среде.ПК-9.3.Применяет приемы по обработке иобобщению материалов, собранных врезультате практической работы

Знать:
● основы теории культуры, социологии исоциальной психологии;
● методы сбора и обработки информации в сфересоциально-культурного функционирования;Уметь:
● осуществлять в составе группы работу поисследованию слушательской аудитории,результативности деятельности музыкальныхколлективов и организаций, учебныхзаведений;
● составлять анкеты для опроса общественногомнения в профессиональной инепрофессиональной среде;Владеть:● приемами по обработке и обобщениюматериалов, собранных в результатепрактической работы.Тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительскийОсуществлениеконсультаций приподготовке творческихпроектов в областимузыкального искусства

ПК–10.Способен проводитьконсультации при подготовкетворческих проектов в областимузыкального искусства и

ПК-10.1.Осуществляет письменные иустные консультационные коммуникациипри подготовке творческих проектов.ПК-10.2.Применяет при проведенииконсультаций материалы учебных

Знать:
● современное состояние рынка музыкальнойпродукции в России и за рубежом;
● принципы организации фестивалей, концертов;
● принципы составления концертных программ;
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и культуры. культуры. дисциплин, изученных в процессе освоенияобразовательной программыПК-10.3.Профессионально общается слюдьми разных профессий, социальногостатуса, разных культурных ориентаций.ПК-10.4. Формирует идейную концепциютворческого проекта в областимузыкального искусства

● учебно-методическую литературу по вопросамтеории и практики музыкальногоисполнительского искусства;
● репертуар профессиональных исполнительскихколлективов;Уметь:
● собрать и систематизировать необходимуюинформацию о композиторе, исполнителе,произведении;
● взаимодействовать с участниками ируководителями творческих коллективов
● создать концепцию концертной программы вориентации на социальный состав и возрастнойуровень аудитории;
● выявлять и раскрывать художественноесодержание музыкального произведения;
● работать с литературой, посвящённойспециальным вопросам музыкальногоисполнительского искусства;Владеть:
● психологическими навыками взаимодействия втворческом коллективе.Осуществление связи сразличными слояминаселения с цельюпропаганды достижениймузыкального искусства

ПК-11.Способен к демонстрациидостижений музыкальногоискусства в рамках своеймузыкально-исполнительскойработы на различныхсценических площадках (вучебных заведениях, клубах,дворцах и домах культуры).

ПК-11.1.Публично демонстрируетрезультаты своей творческой работы наразличных сценических площадках сучетом специфики работы на них.ПК-11.2.Осуществляет пропагандумузыкального искусства и культуры.ПК-11.3.Составляет концертнуюпрограмму в ориентации на тематикуконцерта и возрастной уровень аудитории.

Знать:
● репертуар самодеятельных (любительских)творческих коллективов;
● общие сведения о теории и практике массовойкоммуникации;
● принципы работы в сфере PR;
● основные схемы практической деятельностиспециалиста в области массовойкоммуникации;Уметь:
● организовать концертное мероприятие;
● составить концертную программу в ориентациина тематику концерта и возрастной уровеньаудитории;
● излагать и объяснять принципы, схемы иподходы, образующие сущность феномена PR;
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Владеть:
● навыками профессиональной работы в областимассовых коммуникаций;
● навыками устной и письменной деловой речи;Культурно-просветительская,рекламная, музыкально-журналистская иредакторскаядеятельность в СМИ

ПК–12.Способен осуществлять связь сосредствами массовойинформации с цельюпросветительства,популяризации и пропагандымузыкальной культуры,искусства, науки и педагогики,готовить необходимыеинформационные материалы опрофессиональной деятельноститворческого коллектива, автора-создателя произведенияискусства, участвовать впроведении пресс-конференцийи рекламных акций.

ПК-12.1. Осуществляет связь со средствамимассовой информации с цельюпросветительства, популяризации ипропаганды музыкальной культуры,искусства, науки и педагогики.ПК-12.2. Готовит необходимыеинформационные материалы опрофессиональной деятельноститворческого коллектива, автора-создателяпроизведения искусства.ПК-12.3. Участвует в проведении пресс-конференций и рекламных акций.

Знать:
● структуру современных СМИи их особенности;
● цели и задачи современного музыкальногоискусства;
● репертуар профессиональных исполнительскихколлективов и особенности ихфункционирования;
● принципы составления текстов для печатныхСМИ, радио, телевидения, Интернет-ресурсов;
● основы PR и рекламы;Уметь:
● готовить информационные материалы;
● участвовать в рекламных акциях и пресс-конференциях;
● создавать рекламные тексты на иностранномязыке;
●Владеть:
● навыками общения с представителями прессы,участниками и руководителями творческихколлективов;
● стилистикой русского языка, яркой и образнойписьменной и устной речью;
● навыками общения на иностранном языке.Тип задач профессиональной деятельности: художественно-творческийФормированиерепертуара творческихколлективов.

ПК-13.Способен осуществлять подборрепертуара для концертныхпрограмм и других творческихмероприятий

ПК-13.1.Формирует разнообразную встилевом и жанровом отношенииконцертную программу в зависимости оттематики концерта и вида творческогоколлектива.ПК-13.2.Применяет навыки подбораконцертного репертуара для творческогоколлектива, исходя из оценки егоисполнительских возможностей.

Знать:
● основные стили и жанры зарубежной иотечественной музыки;
● учебно-методическую и музыковедческуюлитературу, посвящённую вопросам изучения иисполнения музыкальных сочинений;Уметь:
● подбирать репертуар для определенного видатворческого коллектива;
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Владеть:● инструментами поиска репертуара взависимости от тематики концерта ивозможностей творческого коллектива;
● представлениями об особенностях исполнениясочинений различных стилей и жанров;● навыками работы с методической имузыковедческой литературой, посвящённойизучению и исполнению музыкальныхсочинений

Примечание: компетенции ПК-5, ПК-6, ПК-7; индикаторы достижения данных компетенций и результаты обучения сформулированы на основании:• трудовых функций А/03.6, В/02.6, B/03.6 профессионального стандарта 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основногообщего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г.№ 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550);• трудовых функций А/01.6, А/02.6, А/04.6, А/05.6 профессионального стандарта 01.003 «Педагог дополнительного образования детей и взрослых», утвержденный приказомМинистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 613н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября2015 г., регистрационный № 38994);



4. СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Организация образовательного процесса по направлению подготовки 53.03.06 Музыкознаниеи музыкально-прикладное искусство регламентируется:- календарным графиком освоения ООП (Приложение 3);- рабочим учебным планом, утверждённым Учёным советом Академии (Приложение 4);- фондами оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточнойаттестации по каждой дисциплине и типу практик (Приложение 5);- рабочей программой воспитания и календарным графиком воспитательной работы (Приложение6);- рабочими программами дисциплин и практик в виде электронного документа (Приложение 7).- аннотациями к рабочим программам дисциплин и практик (Приложение 8).

4.1. Календарный учебный графикВ календарном учебном графике указана последовательность реализации ООП по годам,включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговая (государственная итоговая)аттестации, каникулы (Приложение 3).
4.2. Рабочий учебный планРабочий учебный план, представленный в Приложении 4, устанавливает логическуюпоследовательность освоения дисциплин и практик, обеспечивающих формирование компетенций,указывает общую трудоемкость дисциплин, практик в зачетных единицах, а также их общуютрудоемкость в академических часах, в том числе групповые, мелкогрупповые, индивидуальныезанятия и самостоятельную работу обучающихся. Для каждой дисциплины, практики указаныформы промежуточной аттестации обучающихся.Структура рабочего учебного плана состоит из обязательной части и части, формируемойучастниками образовательных отношений и включает в себя следующие блоки:Блок 1 «Дисциплины»Блок 2 «Практики»Блок 3 «Государственная итоговая аттестация»

Структура ООП Объем ООПи её блоков в з.е.
Блок 1 Дисциплины не менее 180Блок 2 Практика не менее 12Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9Объем ООП 240

Обязательная часть Блока 1 «Дисциплины» ООП обеспечивает реализацию дисциплин пофилософии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасностижизнедеятельности, а также по физической культуре и спорту в объеме не менее 2 зачетных единиц.Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации,составляет более 60 процентов общего объема ООП.При реализации ООП обеспечивается возможность освоения обучающимися элективных (втом числе по физической культуре и спорту в объеме 328 академических часов) и факультативныхдисциплин.
4.3. Рабочие программы дисциплин и практикРабочие программы учебных дисциплин и практик всех блоков и частей учебного плана ООПпредставлены в Приложении 7. Аннотации, содержащие цели и задачи, а также планируемыерезультаты освоения дисциплин и прохождения практик, представлены в Приложении 8.

4.4. Рабочая программа воспитания



35

Рабочая программа воспитания (Приложение 6), содержит общие положения, планируемыерезультаты ее освоения, определяет цели и задачи, основные формы, средства, методы воспитанияи направления организации воспитательной работы, сложившиеся к настоящему времени, а такжерассматривает критерии оценки воспитательной работы в Академии, показатели ее эффективностии материально-техническое обеспечение воспитательного процесса.
4.5. Календарный план воспитательной работыКалендарный план воспитательной работы (Приложение 6), содержит конкретный переченьсобытий и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятсяАкадемией и (или) в которых Академия принимает участие, в соответствии с основныминаправлениями и темами воспитательной работы, выбранными формами, средствами и методамивоспитания в учебном году или периоде обучения

4.6. Методы и средства организации и реализации образовательного процессаМетоды и средства теоретической подготовки: лекция, семинар, практические занятия(индивидуальные и групповые, в том числе мелкогрупповые занятия по исполнительскимдисциплинам и дисциплинам в области теории и истории музыки), самостоятельная работастудента; консультация.Методы и средства практической подготовки: мастер-классы преподавателей иприглашенных специалистов; учебная практика; академические концерты; реферат, курсоваяработа; выпускная квалификационная работа.Работа концертмейстеров в рамках дисциплин по специальному инструменту планируется израсчета 100% объема времени, по дисциплине «дирижирование» – из расчета 200% объема времени,предусмотренного учебным планом на аудиторные занятия.ООП реализуется в форме групповых (от 15 чел.), мелкогрупповых занятий (от 5 до 15 чел.)и индивидуальных занятий. В образовательном процессе используются различные типы лекций:вводная, мотивационная (способствующая проявлению интереса к осваиваемой дисциплине),подготовительная (готовящая студента к более сложному материалу), интегрирующая (дающаяобщий теоретический анализ предшествующего материала), установочная (направляющаястудентов к источникам информации для дальнейшей самостоятельной работы),междисциплинарная. Содержание и структура лекционного материала направлены наформирование соответствующих компетенций и соотносятся с практикуемыми методами контроля.Основной активной формой обучения профессиональным компетенциям в течение всегопериода обучения являются практические занятия в виде репетиций и творческих выступлений, атакже семинар. Семинар проводится в форме дискуссий, деловых и ролевых игр, разборовконкретных ситуаций, обсуждения результатов студенческих работ (курсовых, рефератов,творческих работ и т.д.), вузовских и межвузовских конференций. К участию в семинарахпривлекаются деятели искусства и культуры, специалисты-практики. В рамках учебных курсовпредусмотрены встречи с представителями учреждений культуры, государственных иобщественных организаций, мастер-классы специалистов.Часть дисциплин реализуется с применением дистанционных образовательных технологий иэлектронного обучения (ЭО и ДОТ) на платформе ЭИОС согласно локальным нормативным актамАкадемии. Особенности проведения занятий с использованием ЭО и ДОТ указаны в каждойконкретной рабочей программе дисциплины (модуля).Самостоятельная работа студентов представляет собой обязательную часть основнойобразовательной программы, выражаемую в зачетных единицах (кредитах) и выполняемуюстудентом вне аудиторных занятий в соответствии с заданиями преподавателя. Самостоятельнаяработа может выполняться студентом в учебных аудиториях, читальном зале библиотеки,компьютерных классах или в домашних условиях. Самостоятельная работа имеет учебно-методическое и информационное обеспечение, включающее учебники, учебно-методическиепособия, конспекты лекций, аудио и видео материалы и т.д. Результат самостоятельной работыконтролируется преподавателем. 4.7. Организация практикиПрактическая подготовка обучающихся реализуется в рамках проведения практик, а также
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может быть включена в отдельные дисциплины (модули).При реализации ООП предусматриваются учебная и производственная практики. Практикипроводятся на базе учебно-творческих коллективов Академии, в структурных подразделенияхАкадемии, сторонних организациях, обладающих необходимым кадровым потенциалом.Учебная педагогическая практика проводится в пассивной форме: обучающиеся должныпосетить определенной количество занятий по «Психологии общения», «Учебно-методическомуобеспечению учебного процесса», «Основам организационной деятельности» в образовательныхорганизациях среднего профессионального образования (на базе Музыкального училища имениГнесиных).Учебная творческая практика проводится в активной форме: обучающиеся должны создатьтворческое мероприятие (концерт-лекцию, творческую встречу и т.д.) с целью ближепознакомиться с практической стороной событийного менеджмента.Производственная педагогическая практика предполагает активную учебную работустудентов-практикантов с обучающимися по образовательным программам среднегопрофессионального образования по программе 53.02.07 «Теория музыки», 100 процентовреализуется на базе Музыкального училища имени Гнесиных. Производственная педагогическаяпрактика должна проходить под руководством опытного преподавателя вуза и под руководствомпреподавателя образовательной организации, которая является базой практики. В случаепрохождения студентом педагогической практики под руководством преподавателя другогообразовательного учреждения, с данным преподавателем заключается договор на соответствующийвид и объем работ. При прохождении студентом педагогической практики в другомобразовательном учреждении учебное заведение, в котором обучается студент, должно заключитьдоговор о сотрудничестве с данным образовательным учреждением, в котором среди прочихнеобходимо обозначить условия по предоставлению учебных аудиторий для проведения занятийстудента с практикуемым (практикуемыми).Производственная практика «Администрирование музыкальной деятельности» направлена напрофессионально-практическую подготовку обучающихся. Практика призвана привить студентупрактические навыки подготовки и организации своей работы в рамках профессиональныхобязанностей будущего музыкального менеджера. Базами практики могут быть организации:музыкальные лейблы, продюсерские центры, дирекции музыкальных фестивалей (например,фестиваль «Дикая мята», Усадьба-Jazz)Цели, задачи и формы отчетности по каждому виду практики разработаны в рабочихпрограммах соответствующих дисциплин. Условия проведения каждого вида и типа практикрегламентируются «Положением о практике обучающихся, осваивающих основныепрофессиональные образовательные программы высшего образования ФБГОУ ВО «Российскаяакадемия музыки имени Гнесиных».
4.8 Текущий контроль успеваемости, промежуточная и итоговая государственнаяаттестация, фонды оценочных средствОценка качества освоения ООП включает в себя текущий контроль успеваемости,промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников.В качестве средств текущего контроля успеваемости используются контрольные работы, устныеопросы, письменные работы, тестирование, в качестве средств промежуточного контроляиспользуются зачёты и экзамены, которые также проходят в форме технических зачетов,академических концертов, исполнения концертных программ. Текущая и промежуточнаяаттестации обучающихся регламентируются «Положением о проведении текущего контроляуспеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по основным образовательнымпрограммам среднего профессионального образования и высшего образования - программамбакалавриата, специалитета, магистратуры, ассистентуры-стажировки в ФГБОУ ВО “Российскаяакадемия музыки имени Гнесиных».Для аттестации обучающихся созданы фонды оценочных средств, включающие переченькомпетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения ООП, описание показателейи критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкалоценивания, типовые задания, практикумы и методы контроля, позволяющие оценить знания,
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умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды оценочных средств соответствуюттребованиям ФГОС по данному направлению подготовки, целям и задачам ООП, учебному плануи обеспечивают оценку качества универсальных, общепрофессиональных и профессиональныхкомпетенций, приобретаемых выпускником.Государственная итоговая аттестация (ГИА) включает защиту бакалаврской выпускнойквалификационной работы и государственный экзамен. Выпускная квалификационная работабакалавра направления подготовки «Музыкознание и музыкально-прикладное искусство», профиль«Менеджмент музыкального искусства» включает разделы: защита дипломной работы,представляющей собой теоретическое исследование, посвященное актуальным вопросамуправления, и призванной продемонстрировать уровень теоретической подготовки выпускника вобласти современного музыкального менеджмента.Государственный экзамен проходит в форме научно-практической конференции. Тематикадокладов выпускников ограничена сферой методик преподавания профессиональных дисциплин.При сдаче государственного экзамена и защите ВКР выпускник должен владетьпрофессиональной терминологией, ориентироваться в специальной учебно-методическойлитературе по соответствующему виду подготовки и смежным вопросам, иметь широкий кругозорв области различных видов искусства. Выпускник должен осуществлять подбор материала для ВКРна базе архивных материалов, периодики, литературы, выстраивать структуру ВКР, составлятьбиблиографические списки, при защите ВКР – аргументировано отстаивать свою точку зрения.
5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Реализация ООП обеспечена научно-педагогическими кадрами профессорско-преподавательского состава, имеющими базовое образование, соответствующее профилюпреподаваемых дисциплин, систематически занимающимися художественно-творческой, научно-методической и научно-исследовательской деятельностью. Реализация ООП обеспечиваетсяпедагогическими работниками Академии, а также лицами, привлекаемыми на иных условиях.Квалификация педагогических работников соответствует квалификационнымхарактеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностейруководителей, специалистов и служащих.Численность педагогических работников участвующих в реализации ООП, и лиц,привлекаемых Академией на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок,приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, учебно-методическую и (или)практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины соответствуеттребованиям ФГОС ВО (не менее 70 %).Численность педагогических работников, участвующих в реализации ООП, и лиц,привлекаемых Академией на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок,приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководителями и (или) работникамииных организаций, осуществляющими трудовую деятельности в профессиональной сфере,соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, и имеющимистаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет, соответствует требованиям ФГОСВО (не менее 5 %).Численность педагогических работников и лиц, привлекаемых к образовательнойдеятельности Академии на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенногок целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, полученнуюв иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в томчисле ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в РоссийскойФедерации), а также государственные почетные звания, лауреаты государственных премий вобласти культуры и искусства, а также лица, имеющие диплом лауреата международного иливсероссийского конкурса в соответствии с профилем педагогической деятельности,соответствуеттребованиям ФГОС ВО (не менее 60 %).
6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
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6.1. Учебно-методические и информационные условия образовательного процессаООП обеспечена учебно-методической документацией и материалами по всем учебнымкурсам, дисциплинам (модулям), практикам.Реализация ООП обеспечивается доступом каждого обучающегося к электроннойинформационно-образовательной среде (далее – ЭИОС) и библиотечным фондам Академии,формируемым по полному перечню дисциплин ООП. Во время самостоятельной работыобучающиеся обеспечены доступом к сети «Интернет» (через читальный зал библиотеки ибесплатную беспроводную сеть Wi-Fi, действующей на территории Академии).ЭИОС Академии обеспечивает:• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работи оценок за эти работы;• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик;• проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализациякоторых предусмотрена с применением ЭО и ДОТ на основе платформы ЭИОС согласно локальнымнормативным актам Академии;• фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации ирезультатов освоения основной образовательной программы для дисциплин, реализация которыхосуществляется с помощью ЭО и ДОТ;• синхронное и асинхронное взаимодействие между участниками образовательного процессапосредством сети «Интернет»;• доступ к электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам,указанным в рабочих программах дисциплин и практик. электронным библиотечным системам(ЭБС), содержащим издания по основным изучаемым программам и дисциплинам,сформированным на основании прямых договоров с правообладателями учебной и учебно-методической и др. литературы. В ЭБС также представлены научные периодические издания повходящим в ООП учебным курсам, дисциплинам:- ЭБС «Издательство Лань», www.e.lanbook.com - 704032 книг и 713 журналов (в наз.).Количество пользователей - не ограничено. Ресурс данной ЭБС включает в себя не толькоэлектронные версии учебной литературы издательства «Лань» и других ведущих издательств, атакже предоставляет возможность размещения в ЭБС выпускных квалификационных работ (ВКР)выпускников Академии;- «ЭБС ЮРАЙТ», www.biblio-online.ru» - 9252 наз. Количество пользователей не ограничено.- ЭБС «Университетская библиотека онлайн», www.biblioclub.ru - 124087 наз. Количествопользователей - не ограничено.Используемые Академией ЭБС полностью соответствуют требованиям ФГОС ВО, а такжесодержательным и техническим характеристикам, установленным Приказом Рособрнадзора от05.09.2011 г. № 1953.Функционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской Федерации иобеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий иквалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Доступ обучающихся к ЭИОСАкадемии осуществляется через официальный сайт (https://gnesin-academy.ru/) из любой точки, вкоторой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».Локальные информационные и телекоммуникационные системы и программы Академиивключают:• АИБС «Absotheque» (разработчик ООО «ЛИБЭР») – интегрированная система, используемаядля комплексной автоматизации библиотеки Академии, с включенными модулями:«Книгообеспеченность», поиск «Дискавери»;• материалы фонотеки, располагающей записями классического музыкального, какзарубежного, так и отечественного, наследия. Общий объем фонда фонотеки составляет 16638.57часов звучания;• электронный каталог (количество уникальных описаний составляет более 5860 шт.);• доступ к современным профессиональным базам данных и информационным справочнымсистемам.

http://www.e.lanbook.com
http://www.biblio-online.ru
http://www.biblioclub.ru
https://gnesin-academy.ru/
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Общий фонд библиотеки на физических носителях составляет 314380 экз., включаялитературу временного хранения, диссертации и фонд оркестровых материалов. Основубиблиотечного фонда составляет нотная, учебная, учебно-методическая и научная литература;аудиовизуальные и электронные документы. Значительную часть фонда составляет наиболееполное собрание отечественных и зарубежных изданий произведений отечественного изарубежного музыкального искусства. Фонд включает также издания учебной, методической инотной литературы, предназначенные для реализации образовательных программ в детскихшколах искусств, образовательных учреждениях среднего профессионального образования, чтонеобходимо для прохождения обучающимися педагогической практики. Дополнительнаялитература включает также законодательные и нормативные акты в области образования,официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические изданияБиблиотечный фонд академии укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин и практик на одногообучающегося.В читальном зале библиотеки обеспечен доступ к печатным периодическим изданиям (газетами журналам): Музыкальное обозрение; Вузовский вестник; Известия; Культура; Литературнаягазета; Российская газета; MUSICUS; OPERAMUSICOLOGICA; PianoФорум; Аккредитация вобразовании; Библиотека и закон; Библиотековедение; Бюллетень Высшей аттестационнойкомиссии Министрества образования РФ; Вестник культуры и искусства; Вопросы философии;Высшая школа XXI века (Альманах); Высшее образование сегодня; Гражданская защита;Звукорежиссер; Интеллектуальная собственность. Авторское право и смежные права; Искусство иобразование; Искусствознание; Культура и искусство, Культура, управление, экономика, право;Музыка и время; Музыкальная академия; Музыкальная жизнь; Музыкант-классик; Музыковедение;Народное творчество; Научный вестник московской консерватории; ОБЖ. Основы безопасностижизнедеятельности; Российская история; Русское искусство; Советник в сфере образования;Старинная музыка; Театр. Живопись. Кино. Музыка. Альманах (ГИТИС); Университетская книга;Фортепиано. Электронные издания журналов - Музыкальная академия; Музыкальная жизнь.
6.2. Основные материально-технические условия для реализации образовательногопроцессаМатериально-техническую базу Академии составляют 7 зданий на правах оперативногоуправления общей площадью 35 781 м2, 6 из них – учебные корпуса общей площадью 24 501 м2.Учебная площадь составляет 19 072 м2, в том числе 440 м2 крытых спортивных сооружений.Материально-техническая база, соответствующая действующим санитарным ипротивопожарным нормам и правилам, обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной имеждисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работы и включает: концертный зал РАМ имени Гнесиных на 503 посадочных места. Оснащение: 2 концертныхрояля D-274 «Steinway&Sons» с полированными банкетками с гидровлическим подъемныммеханизмом, рояль «YAMAHA» мод. CFX, многомануальный электронный орган «Мейкен», 5артистических комнат за сценой зала, пульты и современное звукотехническое и осветительноеоборудование, проекционное оборудование, современная мобильная видео сцена,мультимедийный экран; большой зал «Гнесинский на Поварской» на 312 посадочных мест. Установлено новое звуковоеи световое оборудование, в том числе многофункциональный мультимедийный экран,позволяющий дополнять новыми красками выступления творческих коллективов. Оснащение: 2концертных рояля фирмы «Steinway» D-274, система аудио- и видеотрансляций, 3 артистическихкомнат за ценой зала; малый зал РАМ имени Гнесиных на 100 посадочных мест. Оснащение: 2 концертных рояля«Steinway&Sons», пульты и современное звукотехническое и осветительное оборудования; малый зал Музыкального училища имени Гнесиных на 103 посадочных места. Оснащение: 2концертных рояля фирмы «Kawai»: Shigeru Kawai – SK-2L и Kawai – GH-2H большойкабинетный, светотехническое и звуковое оборудования, система аудиотрансляций, 1артистическая комната;
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 концертный зал Музыкального училища эстрадного и джазового искусства на 80 посадочныхмест. Оснащение: рояль «August Förster», осветительное и мультимедийное оборудования; конференц-зал Российской академии музыки имени Гнесиных на 80 посадочных мест; музыкальную гостиную дома Шуваловой на 80 посадочных мест. Оснащение: концертный рояль«Steinway&Sons» черный полированный, концертный рояль «Yamaha», световое и звуковоеоборудования; органный зал РАМ имени Гнесиных на 50 посадочных мест. Оснащение: концертный рояль«Steinway&Sons», орган 1891 года (мастер Henry Jones), клавесин «Ammer» (Германия) иклавикорд, потолочный свет; камерный зал РАМ имени Гнесиных на 50 посадочных мест. Оснащение: концертный рояль«Yamaha», потолочный свет; два концертных зала в здании музыкального лицея имени А. В. Александрова (ул. 5-яМагистральная, д. 5). Концертно-театральный зал на 72 посадочных мест. Оснащение: цифровоефортепиано «Roland», стационарное светотехническое и сценическое оборудования,светодиодный экран с системой управления SCENALED, генератор тумана, звуковоеоборудование, 1 артистическая комната, оснащенная 8 гримерными столиками и зеркалами сподсветкой. Камерный зал на 50 посадочных мест. Оснащение: рояль кабинетный «K.Kawai»,мультимедийное и звуковое оборудование; Мемориальный музей-квартира Ел. Ф. Гнесиной, на 25 посадочных мест, два кабинетных рояляC. Bechstein 1903 и 1914 годов, пюпитры; библиотеку, фонотеку и читальный зал на 74 посадочных места. Оснащение: 24 персональныхкомпьютеров с доступом в Интернет, ЭИОС, ЭБС и внутреннюю сеть Академии; лингафонный кабинет на 20 посадочных мест. Оснащение: 15 персональных компьютеров сдоступом в Интернет, ЭИОС, ЭБС и внутреннюю сеть Академии, интерактивная доска ипроекционное оборудование; 220 учебных аудиторий для групповых, мелкогрупповых и индивидуальных занятий дляпроведения теоретических и занятий по специальным дисциплинам, занятий семинарского типа,текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенные пюпитрами, дирижерскимипультами, музыкальными инструментами (более 80 наименований, в том числе 96 роялей, 39пианино); 31 учебная аудитория, оснащенная мультимедийными системами и персональнымикомпьютерами с выходом в Интернет и локальную сеть Академии, плазменными экранами иЖК-телевизорами, интерактивными досками и проекционным оборудованием, позволяющимивоспроизводить аудио-, видео- и графические материалы; Академия оснащена 4 компьютерными классами (1 – музыкальное училище имени Гнесиных, 1– музыкальное училище эстрадного и джазового искусства, 1 – кафедра композиции (каб. 8),кабинет медиакомпозиции на ул. 5-я Магистральная, д. 5) для проведения занятий поинформатике и обучению по специализированным дисциплинам; профессиональная звуковая аппаратура, в том числе: микшерные пульты (16 шт.), компьютерыMacPro, iMac (10 шт.), усилители, микрофоны, проигрыватели, системы цифровоговоспроизведения сигнала, аудиоинтерфейсы, синтезаторы, акустические системы, рабочиестанции; комплекс лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числеотечественного производства, состав которого определен в рабочих программах дисциплин ипрактик и включает в том числе: операционные системыMicrosoft Windows, Apple Mac OS; пакетMicrosoft Office, Nero License+Maintenance Package Nero Basic Burning ROM; платформауправления проектной деятельностью «1С-Битрикс»; программы нотной верстки Finale 26, AvidSibelius 8; программы секвенсоры Steinberg Cubase 10, Sonar Professional, Apple Logic; программывидеомонтажа Apple Final Cut Pro X, Magix VEGAS MOVIE STUDIO 16 SUITE; программы длязаписи и обработки звука Magix Samplitude Pro X4 (пакет включает в себя Sound Forge Pro 11),Avid Pro Tools (Mac OS); программы синтезаторы, VST инструменты, плагины, библиотекизвуков: Meta Synth 6, ArtMatic, VST NI Kontakt, Kontakt Native Instruments SYMPHONY SERIES– COLLECTION (СИМФОНИЧЕСКИЙ ОРКЕСТР), VST LennarDigital Sylenth, VST Massive,VST Spectrasonics Omnisphere, VST-Vocaloid, VST Xfer Records Serum.
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Здания и помещения оборудованы системами охранно-пожарной сигнализации и контролядоступа.Студенты и выпускники имеют возможность получить дополнительную квалификацию,пройти профессиональную переподготовку или повышение квалификации на базе Центранепрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров всфере культуры, реализующего программы дополнительного послевузовского образования.Абитуриенты имеют возможность обучаться на Подготовительном отделении.
7. СОЦИАЛЬНАЯ ИНФРАСТРУКТУРАРеализация образовательной программы обеспечивается социальной инфраструктуройАкадемии, включающей в себя:• многофункциональный спортивный зал площадью 340,4 м2;• зал хореографии площадью 44 м2.Всем обучающимся созданы условия для самостоятельных занятий физкультурой в свободноевремя, организуется участие в факультетских, межфакультетских, общевузовских и городскихспортивных мероприятиях и соревнованиях.Пунктом питания обеспечен учебный корпус Академии (столовая общей площадью 960 м2 на172 посадочных места).Для оказания первой медицинской помощи, оказания врачебной помощи при травмах, острыхи хронических заболеваниях, осуществления лечебных, профилактических и реабилитационныхмероприятий (в том числе организацию динамического наблюдения за лицами с хроническимизаболеваниями, длительно и часто болеющими) созданы необходимые условия в ЗдравпунктеАкадемии. Пункт оснащен оборудованием и медикаментами в соответствии с требованиями,предъявляемыми к медицинским учреждениям высшего образования. Прием больных ведется в двесмены квалифицированными сотрудниками.Всем иногородним студентам предоставляется возможность проживания в студенческомобщежитии на 962 места. Общежитие жилой площадью 11280,2 м2 построено по типовому проекту,имеет все виды благоустройства, оборудовано помещениями социально-бытового назначения,системами пожарной сигнализации и контроля доступа, оснащено средствами видеонаблюдения.В общежитии предусмотрены помещения для самостоятельной работы студентов.Для обеспечения безопасности, надежности и соответствия конструкций проводитсярегулярный контроль за состоянием зданий Академии, особенно после зимнего периода времени.В рамках повышения комфорта сотрудников и обучающихся реализован комплекс мер,направленный на создание благоприятной среды, снижение стресса, улучшение условий труда иобучения.
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Приложение 1
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственнымобразовательным стандартомпо направлению подготовки 53.03.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство

№ п/п Кодпрофессионального стандарта Наименование профессионального стандарта
01 Образование и наука

1. 01.001

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическаядеятельность в сфере дошкольного, начального общего, основногообщего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»,утвержденный приказом Министерства труда и социальной защитыРоссийской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями,внесенными приказами Министерства труда и социальной защитыРоссийской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1115н(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 августа 2016г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции РоссийскойФедерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326)

2. 01.003
Профессиональный стандарт «Педагог дополнительногообразования детей и взрослых», утвержденный приказомМинистерства труда и социальной защиты Российской Федерацииот 8 сентября 2015 г. № 613н (зарегистрирован Министерствомюстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г.,регистрационный № 38994)



Приложение 2Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускникапрограмм бакалавриата по направлению подготовки 53.03.06 Музыкознание и музыкально-прикладное искусство
Код и наименованиепрофессиональногостандарта Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

01.001Профессиональныйстандарт «Педагог(педагогическаядеятельность в сфередошкольного,начального общего,основного общего,среднего общегообразования)(воспитатель,учитель)»

Код Наименование уровеньквалификации Наименование Код уровень(подуровень)квалификации

А

Педагогическаядеятельность попроектированию иреализацииобразовательногопроцесса вобразовательныхорганизацияхдошкольного,начального общего,основного общего,среднего общегообразования

6

Развивающая деятельность А/03.6 6
Педагогическая деятельность по реализациипрограмм начального общего образования В/02.6 6

Педагогическая деятельность по реализациипрограмм основного и среднего общегообразования B/03.6 6

01.003Профессиональныйстандарт «Педагогдополнительногообразования детейи взрослых»
А

Преподавание подополнительнымобщеобразовательным программам
6

Организация деятельности учащихся,направленной на освоение дополнительнойобщеобразовательной программы А/01.6 6.1

Организация досуговой деятельностиучащихся в процессе реализациидополнительной общеобразовательнойпрограммы А/02.6 6.1

Педагогический контроль и оценка освоениядополнительной общеобразовательной А/04.6 6.1
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программы
Разработка программно-методическогообеспечения реализации дополнительнойобщеобразовательной программы А/05.6 6.2
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