
Квалификационные требования к претендентам на должности, подлежащие замещению по 
конкурсу 

 

Квалификационные требования по должностям педагогических работников: 

1. К замещению должности преподавателя имеющее высшее образование и стаж работы в 
образовательном учреждении не менее 1 года, (при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура или ассистентура-стажировка) или ученой 
степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы). 

2. К замещению должности старшего преподавателя может претендовать лицо, имеющее 
высшее профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет 
(при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 
1 года).  

3. К замещению должности доцента может претендовать лицо, имеющее высшее 
профессиональное образование, ученую степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание доцента.  

4. К замещению должности профессора может претендовать лицо, имеющее высшее 
профессиональное образование, ученую степень доктора наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 10 лет или ученое звание профессора.  

Претенденты на должности, подлежащие замещению по конкурсу, должны знать: законы и 
иные нормативные правовые акты Российской Федерации по вопросам высшего 
образования; локальные нормативные акты образовательного учреждения; 
образовательные стандарты по соответствующим программам высшего образования; 
порядок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной работе; 
основы педагогики, методику профессионального обучения; современные формы и методы 
обучения и воспитания; методы и способы использования образовательных технологий, в 
том числе дистанционных; основы права, правила по охране труда и пожарной 
безопасности. 

Подать заявление для участия в конкурсном отборе на замещение вакантных 
должностей профессорско-преподавательского состава необходимо до 12.00 3 июня 2026 
года. Заявления для участия в конкурсе и необходимый пакет документов принимаются по 
адресу: 121069 Москва, Поварская улица, дом 30-36 (Ученому секретарю Ученого совета), 
а также на электронную почту: d.rodionova@gnesin-academy.ru. 

 
Проведение конкурсного отбора на замещение вакантных должностей 

профессорско-преподавательского состава состоится в очном формате 23 июня 2026 года в 
16.00 в Зале Ученого совета (каб.107) в соответствии с планом работы Ученого совета 

 
Порядок и сроки внесения изменений в условия конкурса, а также его отмены 

регламентируются статьей 1058 Гражданского кодекса Российской Федерации.  
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